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ေကး်ဇူးတင္လႊာ

မိတဆ္က္

ေမွ်ာ္မွန္းခ်ကန္ွင့္ရညမ္ွန္းခ်က္

စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္းဆိုင္ရာနညး္နာမ်ား

အပိုင္း(၁) ေယဘယု လ်ကၡဏာမ်ား

 (၁) အသက(္ျပည့္ျပီး)

  (၂) ေမြးရာပါလငိ္

 (၃) လငိ္ဝိေသသ(ဂ်န္ဒါ)

 (၄) လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ/ခံယမူဳွ

လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ၊လငိ္ဝိေသသခံယေူဖာ္ျပမွဳလကၡဏာမ်ား (SOGIE)

 (၅) လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွသညေ္မြးရာပါ(သို႕)ေရြးျခယရ္သညဟ္ ုသင္ထင္

ပါသလား

အပိုင္း(၂) LGBT မ်ားအေပၚလ႕ူအခြင့္အေရးခ်ဳိးေဖာကခ္ံရမွဳမ်ား

LLGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ရေသာ စိတပ္ုိင္း/ရုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာအၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား

 LGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ရေသာ လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာအၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား

 (၁) လမူဳွပတဝ္န္းက င်္နွင့္ဓေလထ့ံုးတမ္း

 (၂) မိသားစု

(က) စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား၏အမိ္ေထာင္ေရးအေျခအေန

(ခ) မိသားစုနွင့္ပတဝ္န္းက င်္အတြင္း LGBT မ်ားရွိေနသည့္စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား

(ဂ) မိသားစုနွင့္ပတဝ္န္းကင်္အတြင္း LGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေသာခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား

rmwdum



(၃) ပညာေရးနယပ္ယ္

  (က)စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား၏ ပညာအရညအ္ခ်င္းမ်ား

  (ခ) စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ားပညာဆကလ္ကသ္င္ယခူ်င္မွဳ

  (ဂ) ပညာေရးနယပ္ယတ္ြင္ LGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေသာခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား

 (၄) အလပု္ခြင္

(က)စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား၏ အလပု္အကိုင္မ်ား

(ခ) လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူ(ခ) လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBT မ်ားနွင့္အလပု္ခြင္

(ဂ) အလပု္ခြင္အတြင္း LGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေသာခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား

 (၅) က န်္းမာေရးနွင့္ သကၾ္ကးီရြယအ္ို ေစာင့္ေရွာကေ္ရး

 (၆) ဥပေဒ

(က)စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား၏ ဥပေဒေရးရာအရာသရိိွနားလညမ္ဳွ

 (၁) LGBT မ်ားကိုျခိမ္းေျခာကေ္နေသာဥပေဒမ်ား

 (၂) ၄င္းဥပေဒမ်ားဆိုင္ရာ သရိိွနားလညမ္ဳွ

(ခ) (ခ) LGBT မ်ား၏အခြင့္အေရး၊တရားဥပေဒဆိုင္ရာအခြင့္အေရးမ်ားနွင့္စပ္လ ဥ်္း၍

သရိိွနားလညမ္ဳွ

(ဂ) တရားဥပေဒဆိုင္ရာက႑တြင္ LGBT မ်ားၾကံဳေတြ႕ေနရေသာခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား

(ဃ) လငိ္တခူ်စ္ခင္စံုမကျ္ခင္းနွင့္ ထမိ္းျမားလကထ္ပ္ျခင္းဆိုင္ရာတန္းတညူမီ်ွခြင့္ႏွင့္

စပ္လ ဥ်္းျပီး စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား၏အျမင္

အၾကျံပဳခ်ကမ္်ား

အႏွစ္ခ်ဳပ္

ေနာကဆ္ကတ္ြဲ(၁)-စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္းဆိုင္ရာစံနမူနာေမးခြန္းေနာကဆ္ကတ္ြဲ(၁)-စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္းဆိုင္ရာစံနမူနာေမးခြန္း



   ဦးစြာပထမအေနျဖင့္ “Enchancing Capacity for LGBT Rights Engagement” 
စီမံ ကနိ္းကို ဘ႑ာေရးအားျဖင့္ ကညူေီထာကပ့္ံေပးေသာ USAID, FHI 360 တို႕၏ 
Civil Society and Media Project စီမံကနိ္းနွင့္ စီမံကနိ္း ဦးတညေ္ဒသမ်ားမွ 
အရပ္ဖက ္ အဖြဲ႕အစညး္မ်ားျဖစ္ၾက ေသာ ခိုင္နွင္းဆ-ီCBO (မံုရြာျမိဳ႕နယ)္၊ 
မီးအမိ္ရွင္ေလးမ်ားအဖြဲ႕ (ေကာ်ကပ္န္းေတာင္းျမိဳ႕နယ)္၊ ဟိုပင္ကန္းပတစ္္အဖြဲ႕ 
(ဟိုပင္ျမိဳ႕နယ)္၊ အလင္းမီးအမိ္အဖြဲ႕ (လားရွဴိးျမိဳ႕နယ)္၊ အျမဲစိမ္းခ်စ္သ ူမ်ားအဖြဲ႕ 
(မိုးေကာင္းျမိဳ႕နယ)္၊ Love Gay-SHG (ေတာင္ၾကးီျမိဳ႕နယ)္၊ Thunder MaHlaing 
(မလွဳိင္ျမိဳ႕နယ)္၊(မလွဳိင္ျမိဳ႕နယ)္၊ Diversity For Love (ကေလးျမိဳ႕နယ)္၊ Sky Dragon 
အဖြဲ႕(ျပညျ္မိဳ႕နယ)္၊ နွင့္ Bright Pride Myanmar Lesbian Organization နွင့္ TRY 
(CBO) (မႏၱေလးျမိဳ႕နယ)္ တို႕မွ သကဆ္ိုင္ရာ အဖြဲ႕အစညး္ အသးီသးီ၏ 
တာဝန္ရွိသမူ်ား နွင့္ ေစတနာ့ဝန္ထမ္းမ်ားအား အထးူပင္ ေက း်ဇူး တင္ရွိအပ္ပါသည ္။ 
ထို႕အျပင္ စီမံကနိ္းအား လကေ္တြ႕အေကာင္အထည ္ေဖာ္ေဆာင္ ရြကေ္ပးၾကေသာ 
လထူရုပိုင္ခြင့္ ညွိနွဳိင္းေဖာ္ေဆာင္ေရး အဖြဲ႕ (ျမန္မာျပည)္ C.A.N-Myanmar မွ 
တာဝန္ရွိသမူ်ား ျဖစ္ၾကေသာ ေဒါကတ္ာျပည့္စံုဟနိ္း (ညႊန္ၾကားေရးမွဴး)၊ 
ဦးေအးခ်မ္းေအာင္ဦးေအးခ်မ္းေအာင္ (စီမံကနိ္း ညွိနွဳိင္းေရးမွဴး)၊ ေဒၚဇာဇာဦး (စီမံကနိ္း အရာရွိ)၊ 
ဦးမိုးစကေ္အာင္ (တြဲဖကစ္ီမံကနိ္းအရာရွိ)၊ ေဒၚခိုင္ခင္ဦး (စီမံေရး နွင့္ စာရင္းအင္း 
အရာရွိ) တို႕အား လညး္ေကာင္း၊ စီမံကနိ္း၏ အဓိကအခန္း က႑တစ္ခုျဖစ္ေသာ 
“LGBTIQA မ်ားႏွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားအၾကား LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္ အေရး၊ 
လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွ နားလညမ္ဳွ ဆန္းစစ္ျခင္း” စစ္တမ္းအစီရင္ခံစာ 
ေရးသားရာတြင္ ဦးေဆာင္ ေဆာင္ရြကခ့္ဲေသာ ဦးေကာင္းေဇာ္ထက ္(စီမံကနိ္းအရာရွိ) 
၏ အစီရင္ခံစာ စာအပု္ျဖစ္ေျမာကရ္န္ အတြက ္ၾကိဳးပမ္းအားထတုမ္ဳွမ်ား မပါဝင္ခဲ့လွ်င္ 
ဤအစီရင္ခံစာဤအစီရင္ခံစာ ပံုနိုပ္ထတုလ္ပု္ရန္ ျဖစ္နိုင္ခဲ့မည ္မဟတုသ္ျဖင့္ ၄င္းတို႕၏ ပါဝင္ 
အားျဖည့္ ေပးခ့ဲမႈမ်ားကို ဤေကး်ဇူးတင္လႊာမွ တစ္ဆင့္ လွဳိကလ္ွဲစြာ 
အသအိမွတျ္ပဳအပ္ပါသည ္။

]] aus;Zl;wifvTm }}



   LGBTIQAs ဟဆုိုရာတြင္ (L=lesbian=အမ်ဳိးသမီးခ်င္း ခ်စ္ခင္စံုမကသ္မူ်ား)၊ 
(G=Gay = အမ်ဳိးသားခ်င္း ခ်စ္ခင္စံုမကသ္မူ်ား)၊ (B=Bisexual= အမ်ဳိးသား 
အမ်ဳိးသမီး-လငိ္တလူငိ္ကြဲ နွစ္မ်ဳိးလံုးကိုခ်စ္ခင္စံုမကသ္မူ်ား)၊ (T=Transgender=
ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလေဲန ထိုင္သမူ်ား) / (T=trans-sexual=
ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလကဲသုခံယေူနသ/ူ ျပီးသ ူမ်ား )၊ (I=Intersex
ေယာက်္ားျဖစ္သည ္ မိန္းမျဖစ္သညက္ို ေမြးရာပါလငိ္အဂၤါျဖင့္ ခြဲျခားသတမ္ွတ၍္ 
မရေသးသ)ူ၊ (Q=Questioning/Queer=မိမိ၏ လငိ္စိတက္ို ေလလ့ာ ပိုင္းျဖတေ္နဆ ဲ
ကာလကာလ အတြင္းရွိ သမူ်ား၊ မိမိ၏ လငိ္ဝိေသသကို က ာ်းမနွစ္မ်ဳိး ထျဲဖင့္ 
ေဘာင္ခတသ္တမ္ွတ ္မျပသမူ်ား)၊ (A=Asexual= လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ မရွိ/ 
နညး္ပါသမူ်ား) စသည့္ သမာရိုးက  ်က ာ်းမလငိ္ဝိေသသ ေဖာ္ျပမွဳ၊ လကၡဏာမ်ား 
မဟတုသ္ည့္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသမူ်ားကို ေယဘယု အ်မ်ားျပညသ္၊ူ 
အျခားေသာ တိုင္းသျူပညသ္ားမ်ား နွင့္ အစိုးရဌာနမ်ားျဖစ္သည့္ တရားဥပေဒ 
စိုးမိုးေရးအာဏာပိုင္မ်ား၊ အရာရွိမ်ား(ရဲစခန္း)၊ စသည ္ဌာနဆိုင္ရာမ်ားမွ နွဳတျ္ဖင့္ 
လညး္ေကာင္း၊ ကိုယက္ာယအားျဖင့္ လညး္ေကာင္း၊ စိတပ္ုိင္းရုပ္ပိုင္း ဆိုင္ရာမကပဲ 
လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာအားျဖင့္လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာအားျဖင့္ ထခိုိကေ္စာ္ကားခံေနရျပီး ေယဘယု  ်အမ်ားျပညသ္မူ်ား 
အေနျဖင့္လညး္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBTIQAs မ်ား အေပၚ 
မနွစ္ျမိဳ႕ဘ ဲအေၾကာင္းအရင္းမဲ့ ခြဲျခား ဆကဆ္ေံနၾကျခင္းမ်ား ရွိေနကာ ထိုကဲ့သို႕ 
ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္းအားျဖင့္ LGBTIQA မ်ားသည ္ျပညသ္တူစ္ဦး၊ နိုင္ငံသားတစ္ဦး၊ 
လတူစ္ဦးအတြက ္ျဖစ္တညမ္ဳွအေပၚ ရွိရင္းစြဲ အေျခခံ လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ား ခ်ဳိးေဖာကခ္ံ 
လာရျခင္းမ်ားအား သကဆ္ိုင္ရာ လ႕ူအခြင့္အေရး တကၾ္ကြလွဳပ္ရွားသမူ်ား၊ 
လငိ္ဝိေသသ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား အခြင့္အေရး တကၾ္ကြလွဳပ္ရွားသည့္ 
အရပ္ဘက ္လမူဳွအဖြဲ႔အစညး္မ်ားမွ ေျမာကမ္်ားစြာ မွတတ္မ္းတင္လာၾကသည ္။ အရပ္ဘက ္လမူဳွအဖြဲ႔အစညး္မ်ားမွ ေျမာကမ္်ားစြာ မွတတ္မ္းတင္လာၾကသည ္။ 
   ျမန္မာနိုင္ငံ၏ တညဆ္ဥဲပေဒမ်ားအနက ္အခ်ဳိ႕ဥပေဒမ်ားမွာ LGBTIQA မ်ားကို 
ပစ္မွတထ္ား၍ ေျခာကလ္နွ္႔ရန္၊ ေနွာကယ္ကွရ္န္နွင့္ အျပစ္ေပးရန္ အတြကေ္ဖာ္ေဆာင္ 
ထားသည့္ အသြင္ျဖစ္ေန လက်ရ္ိွသည ္။ အထးူသျဖင့္ ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ (၃၇၇)၊ 
ရဲအကပ္ါ ေသာအေယာင္ေဆာင္မွဳ၊ မသၤ ကာမွဳ၊ ပုဒ္မ ၃၀(ဃ) ရန္ကနု္ရဲအကဥ္ပေဒ 
နွင့္ ၃၅(ဂ)နွင့္ (ဃ) ေခၚေမွာင္ရိပ္ခိုမွဳ  စသညတ္ို႕ကို အသံုးျပဳ၍ ဖိနွိပ္ၾကသည ္။ 
ယဥ္ေက း်မွဳ ဓေလ ့ထံုးတမ္းမ်ားအရ လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္းက လကခ္ံမွဳမရွိသည့္အျပင္ 
LGBTIQA မ်ားကို ယင္းကဲ့သို႔ဥပေဒအရ အသအိမွတ ္မျပဳျခင္းမ်ားက “လသူားတိုင္း 
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လ႕ူဂုဏ သ္ကိၡာ နွင့္ အည ီရွင္သန္ ေနထိုင္ခြင့္ရွိသည”္ ဟဆုိုသည့္ အျပညျ္ပည ္
ဆိုင္ရာ လ႕ူအခြင့္အေရးေၾကညာစာတမ္းပါ အခ်ကန္ွင့္ ေသြဖီျပီး လ႕ူအခြင့္အေရးကို
ေလးစားကာေလးစားကာ အနွစ္သာရ ရွိသည့္ ဒီမိုကေရစီ နိုင္ငံေတာ္အျဖစ္ အသြင္ကးူေျပာင္း 
ေနသည့္ ျမန္မာနိုင္ငံအတြကလ္ညး္ နိုင္ငံတကာ အသိုင္းအဝိုင္းမ်ားၾကားတြင္ 
အင္မတန္ အက ည်း္တန္ေနေသာ အရိပ္ဆိုးၾကးီအျဖစ္ အသြင္ယလူ က်ရ္ိွသည ္။ 
LGBTIQA မ်ားနွင့္ ပတသ္က၍္ ဥပေဒေရးရာ အၾကေံပးလိုသည့္ အသပိညာရွင္၊ 
အတတပ္ညာရွင္မ်ား၊ ဥပေဒေရးရာ ကြ်မ္းက င်္ပုဂၢဳိလမ္်ား နညး္ပါးျခင္း တို႕ကလညး္ 
LGBTIQA မ်ားအတြက ္တရားဥပေဒအရ အကာအကြယရ္ယရူန္ ၾကးီမားေသာ 
စိန္ေခၚမွဳမ်ား ျဖစ္ေပၚေနေစျပီး LGBTIQA မ်ားအပါအဝင္ အမ်ားျပညသ္မူ်ား 
အေနျဖင့္လညး္အေနျဖင့္လညး္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ၊ လငိ္ဝိေသသ လကၡဏာ ေဖာ္ျပမွဳမ်ား 
နွင့္ ပတ ္သကသ္ည့္ ဗဟသုတုမ်ား၊ လ႕ူအခြင့္အေရး နွင့္ ဥပေဒေရးရာ ဗဟသုတုမ်ား 
မရွိျခင္း နွင့္ နညး္ပါးျခင္းတို႕ကလညး္ ထိုျပႆ နာ၏ မီးရွိန္ကို ပိုမိုျပင္းထန္ေအာင္ 
ေလာင္စာတိုကသ္ြင္း ေနလက်ရ္ိွသည ္။ ေအာကပ္ါ အစီရင္ခံစာသည ္USAID, FHI 
360 ၏ Civil Society Media Project စီမံကနိ္း၏ ကညူေီထာကပ့္ံမွဳျဖင့္ 
C.A.N-Myanmar မွ အေကာင္အထည ္ေဖာ္ေဆာင္ရြကခ့္ဲသည့္ “Enhancing Ca-
pacity for LGBT Rights Engagement” စီမံကနိ္းၾကးီ အေကာင္အထညေ္ဖာ္ေနစဥ္ 
ကာလပတတ္စ္ေလွ်ာကလ္ံုး သကဆ္ိုင္ရာျမိဳ႕နယမ္်ားတြင္ “SOGIE, Advocacy and 
Legal Awareness Training” ေခၚ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယ ူေဖာ္ျပမွဳ 
ဝိေသသလကၡဏာမ်ား၊ စညး္ရံုးလွဳံ႕ေဆာ္ျခင္းနွင့္ ဥပေဒေရးရာ အသအိျမင္ 
ဖြင့္သင္တန္း နွင့္ တြဲဖကျ္ပီး သင္တန္းေနာကဆ္ံုး ေန႕ရကမ္်ားတြင္ 
သင္တန္းသားမ်ားမွ ဦးေဆာင္ျပီး ၄င္းတို႕ေဒသအတြင္းရွိ LGBTIQA (၂၀) နွင့္ 
Non-LGBTIQA (၂၀) ဦးတို႕ကို “LGBTIQAs မ်ား နွင့္ Non-LGBTIQAs မ်ား၏ 
အခြင့္အေရး၊ လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွ ဆန္းစစ္ျခင္း မွတတ္မ္း” 
ေကာကခ္ံျခင္းျဖင့္ေကာကခ္ံျခင္းျဖင့္ ရရွိလာေသာ သတင္း အခ်ကအ္လကမ္်ားကိုအေျခခံ၍ LGBTIQA 
မ်ား၏ လ႕ူအခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကခ္ံေနရမွဳမ်ားကို သသိာ ထင္ရွားေအာင္ မီးေမာင္း 
ထိုးျပသြားမညျ္ဖစ္ပါသည ္။ အဆိုပါစီမံကနိ္းသည ္ဧျပီလ (၂၀၁၇) မွ မတလ္ 
(၂၀၁၈) အတြင္း ေကာ်ကပ္န္းေတာင္းျမိဳ႕နယ၊္ မလွဳိင္ျမိဳ႕နယ ္နွင့္ မႏၱေလးျမိဳ႕ 
(မႏၱေလးတိုင္းေဒသၾကးီ)၊ ျပညျ္မိဳ႕ (ပဲခူးတိုင္းေဒသၾကးီ)၊ ေတာင္ၾကးီျမိဳ႕ 
(ရွမ္းျပညန္ယေ္တာင္ပိုင္း)၊ မံုရြာျမိဳ႕နယ ္ နွင့္ ကေလးျမိဳ႕နယ ္(စစ္ကိုင္းတိုင္း 
ေဒသၾကးီ)၊ လားရွဴိးျမိဳ႕ (ရွမ္းျပညန္ယေ္ျမာကပ္ုိင္း)၊ ဟိုပင္ျမိဳ႕နယ ္ နွင့္ 
မိုးေကာင္းျမိဳ႕နယ္မိုးေကာင္းျမိဳ႕နယ ္လ႕ူအခြင့္အေရးဆိုင္ရာ အသအိျမင္ နိုးၾကားျခင္း၊ ကြန္ယက ္



ခ်ိတဆ္ကျ္ခင္း နွင့္ စညး္ရံုး လွဳံ႕ေဆာ္ျခင္း စြမ္းရညျ္မွင့္တင္ျခင္း တို႕ကို ေဆာင္ရြက ္ခဲ့သည့္ စီမံကနိ္းတစ္ခုျဖစ္ျပီး အဆုိပါ ေဒသမ်ားတြင္ LGBTIQA မ်ား အေပၚ လ႕ူအခြင့္ အေရး ဆိုင္ရာ ခ်ဳိးေဖာကမ္ဳွ၊ ဥပေဒေရးရာ အသအိျမင္နွင့္ အကာအကြယ ္ရရွိမွဳတို႕ကိုပါ C.A.N-Myanmar မွ ထထဲ ဲဝင္ဝင္ေလလ့ာခြင့္ ရခဲ့ေသာ စီမံကနိ္းၾကးီ တစ္ခုလညး္ျဖစ္သည ္။

   ဤအစီရင္ခံစာသည ္အဆိုပါစီမံကနိ္း အေကာင္အထည ္ေဖာ္စဥ္ကာလအတြင္း LGBT မ်ားအေပၚ နညး္လမ္းေပါင္းစံုျဖင့္ ခြဲျခားဆကဆ္ခံံေနရမႈမ်ားကို လမူဳွအသိုင္းဝိုင္း၊ မိသားစုတြင္း၊ ပညာေရး နယပ္ယ၊္ အလပု္ခြင္ နွင့္ သကၾ္ကးီပိုင္းဘိုးဘြား မ်ားအား ကညူေီစာင့္ေရွာကျ္ခင္း စသည့္က႑ အသးီသးီအလိုက ္သသိာထင္ရွားေအာင္ 

ေဖာ္ညႊန္းသြားမည ္ျဖစ္ပါသည ္။   



   C.A.N-Myanmar သည ္ျမန္မာ့ဒီမိုကေရစီအသြင္ ကးူေျပာင္းေရး ကာလတြင္ လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္းအတြင္း LGBTIQAs လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသမူ်ား၏ အခြင့္အေရး နွင့္ ျဖစ္တညမ္ဳွကို ပိုမိုသေဘာေပါက ္နားလညလ္ကခ္ံလာေသာ ျမန္မာ့ လ႕ူေဘာင္ အဖြဲ႕အစညး္ တညေ္ဆာကရ္န္ ေမွ်ာ္မွန္းျပီး ျမန္မာ LGBTIQAs 

လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္းအား အေျခခံဥပေဒ နွင့္ အညနီုိင္ငံသားတိုင္း ရရွိရမည့္ မူလ အခြင့္အေရးကို ရရွိကာ လ႕ူဂုဏ သ္ကိၡာ နွင့္ အညရီွင္သန္နိုင္ေသာ လ႕ူေဘာင္အဖြဲ႕ အစညး္တစ္ရပ္ ျဖစ္ေပၚလာေအာင္ နညး္လမ္းစံုသံုး၍ ကညူေီဆာင္ရြကလ္ က် ္ရွိပါသည ္။ “Enhancing Capacity for LGBT Rights Engagement” စီမံကနိ္းတြင္ ျမန္မာနိုင္ငံအတြင္းရွိ LGBTIQA 

လငိ္ဝိေသသ၊လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူအေျခခံ လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္းမ်ား အၾကား လ႔ူအခြင့္အေရး အသပိညာျမင့္မားလာေစရန္၊ သတင္း အခ်ကအ္လက ္နွင့္ ကြန္ယကခ္ိ်တဆ္ကျ္ခင္းမ်ား အားေကာင္းလာေစရန္ နွင့္ မိမိတို႕၏ စညး္ရံုး လွဳံ႕ေဆာ္ေရးစြမ္းရညမ္်ား တိုးတကျ္မင့္မားလာေစရန္ နွင့္ LGBTIQA မ်ား နွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားအၾကား LGBTIQA မ်ား၏ 

အခြင့္အေရး၊ လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွကို ဆန္းစစ္နိုင္ရန္ ဦးတည၍္ စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္း အစီအစဥ္မ်ားကို ထည့္သြင္း ေဆာင္ရြက ္ခဲ့ျခင္းျဖစ္ပါသည ္။ 

   ျမန္မာနိုင္ငံအတြင္းရွိ LGBTQAs လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ေစ့စပ္လပု္ေဆာင္ျခင္းအတြက ္စြမ္းရညျ္မွင့္တင္ျခင္း ဆိုင္ရာ စီမံကနိ္းကို အေကာင္ အထည ္ေဖာ္ေဆာင္ရြကစ္ဥ္ ကာလပတ ္တေလွ်ာကလ္ံုး သေုသသန ေရးရာ ကြ်မ္းက င်္သမူ်ား၊ သကဆ္ိုင္ရာျမိဳ႕နယ ္အသးီသးီရွိ လငိ္ဝိေသသ၊ 

လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား ႏွင့္ ေခါင္းေဆာင္မ်ား၏ အၾကဥံာဏ မ္်ား၊ တိုင္ပင္မွဳ မ်ားျဖင့္ စုစညး္ ေရးသားထားသည့္ စစ္တမ္းေမးခြန္းမ်ားျဖင့္ ေဖာ္ျပပါစီမံကနိ္း ဦးတညရ္ာ ျမိဳ႕ၾကးီ (၁၀) ျမိဳ႕နယအ္တြင္းရွိ LGBTIQA နွင့္ Non-LGBTIQAတစ္ျမိဳ႕လွ်င္ အေယာက(္၄၀) စီ၊ စုစုေပါင္း အေယာက ္(၄၀၀) တို႕အား ေမးျမန္း ေကာကယ္ခူ့ဲျခင္း ျဖစ္ပါသည ္။ စစ္တမ္း 

ေကာကယ္ရူာတြင္လညး္ မိမိတို႕ေဖာ္ျပလိုသည့္ ေကာကယ္ရူာတြင္လညး္ မိမိတို႕ေဖာ္ျပလိုသည့္ LGBTIQAs မ်ား၏ က႑အသးီသးီတြင္ ခြဲျခားဆကဆ္ ံခံေနရမွဳမ်ားကို ေသခ်ာတကိ မ်ဳွနွင့္ မွန္ကန္မွဳ ရွိေစရန္ C.A.N- Myanmar စီမံကနိ္းဌာနမွ တာဝန္ရွိသမူ်ားက ကိုယတ္ိုင္ကိုယက္  ်သြားေရာကၾ္ကးီၾကပ္ခဲ့ျခင္း ျဖစ္ပါသည ္။ 

(စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္းဆိုင္ရာစံနမူနာေမးခြန္းကို ေနာကဆ္ကတ္ြဲ (၁) တြင္ေတြ႕နိုင္ပါသည။္)

ppfwrf;aumuf,ljcif; qdkif&menf;emrsm;

arQmfrSef;csuf ESifU &nfrSef;csuf



   စစ္တမ္းတြင္ လငိ္ဝိေသသ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ားနွင့္ LGBTIQA မဟတုေ္သာ ျပညသ္ ူလထူမု်ားအၾကား LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္ အေရးနွင့္ လ႕ူအခြင့္အေရး ဆိုင္ရာသျိမင္ နိုးၾကားမွဳကိုဆန္း စစ္သည့္ ေမးခြန္း မ်ားအား ေမးျမန္းခဲ့ျခင္းျဖစ္ျပီး ေမးခြန္းမ်ားကို အေျခခံပုဂၢဳိလေ္ရးရာ သတင္း အခ်ကအ္လကမ္်ား၊ 

ေယဘယု  ်လကၡဏာမ်ားအျဖစ္ အပိုင္း(၁)၊ လ႕ူအခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကမ္ဳွမ်ား၊ တရားဥပေဒနွင့္ LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရးနွင့္ စပ္လ ဥ်္းသည့္ သရိိွနားလညမ္ဳွအျဖစ္ အပိုင္း (၂)၊ နွင့္ အဆိုပါအပိုင္း (၂) ၏ ေနာကဆ္ံုး ေမးခြန္းမ်ားျဖစ္သည့္ လ႕ူအခြင့္အေရး ဆိုင္ရာဗဟသုတု မ်ားကို ဆန္းစစ္ျခင္း ေမးခြန္းမ်ား အတြက ္ေနာကဆ္ကတ္ြဲ (က) - 

အျပညျ္ပညဆ္ိုင္ရာအျပညျ္ပညဆ္ိုင္ရာ လ႕ူအခြင့္အေရး ေၾကညာစာတမ္းနွင့္ ေနာကဆ္ကတ္ြဲ (ခ) - ေဂ်ာ္ဂ်ာကာတာ လ႕ူအခြင့္အေရး စံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ားကို တြဲဖကေ္ဖာ္ျပျပီး ေမးျမန္းခဲ့ျခင္းျဖစ္ပါသည ္။ ဤအစီရင္ခံစာတြင္ အထကပ္ါျမိဳ႕နယ(္၁၀)ခုအ တြင္းရွိ အသကအ္ရြယ ္အပိုင္းအျခား (၁၈ နွစ္ေအာက၊္ ၁၈ နွင့္ ၂၅ အၾကား ၊၂၅ နွင့္  ၃၅ အၾကား၊ ၃၅ နွစ္နွင့္ အထက)္၊ 

ေမြးရာပါလငိ္ (က ာ်း၊ မ၊ ကာ်း/မအဂၤါ နွစ္မ်ဳိးလံုးပါရွိသ ူ၊ အျခား)၊ လငိ္ဝိေသသ ဂ်န္ဒါ ( ကာ်း၊ မ၊  လငိ္တခူ်စ္သအူမ်ဳိးသား၊ လငိ္တခူ်စ္သအူမ်ဳိးသမီး၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသား ၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီး)၊ လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ (ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကိုစိတဝ္င္စားသ ူ၊ လငိ္တခူ်င္း 

စိတဝ္င္စားသ ူ၊ လငိ္တလူငိ္ကြဲ စိတဝ္င္စားသ)ူ၊ စသညတ္ို႕ အေပၚ မူတညျ္ပီး ၄င္းတို႕၏ စစ္တမ္းဆိုင္ရာ ေျဖဆိုခ်ကမ္်ားကို ခြဲျခမ္းစိတျ္ဖာ သြားမညျ္ဖစ္ပါသည ္။စိတဝ္င္စားသ ူ၊ လငိ္တလူငိ္ကြဲ စိတဝ္င္စားသ)ူ၊ စသညတ္ို႕ အေပၚ မူတညျ္ပီး ၄င္းတို႕၏ စစ္တမ္းဆိုင္ရာ ေျဖဆိုခ်ကမ္်ားကို ခြဲျခမ္းစိတျ္ဖာ သြားမညျ္ဖစ္ပါသည ္။

   ေျဖဆိုသ ူအေယာက ္(၄၀၀) တို႕တြင္ ၄င္းတို႕၏ အသကအ္ရြယ ္အပိုင္းအျခား 
မ်ားကို ေအာကပ္ါအတိုင္း ခြဲျခမ္း စိတျ္ဖာနိုင္ခဲ့ပါသည ္။





မွတခ္်က ္:  Male ဟ ုဆိုရာတြင္ ေမြးရာပါလငိ္မွာ ေယာက်္ားေလးျဖစ္ျပီး မိမိကိုယတ္ိုင္လညး္ 
ေယာက္်ားေလး တစ္ဦးကဲ့သို႕ခံယျူပဳမူ ဝတစ္ားေနထိုင္သျူဖစ္သည ္။ Female ဟဆုိုရာတြင္ 
ေမြး ရာပါလငိ္မွာ မိန္းကေလးျဖစ္ျပီး မိမိကိုယတ္ိုင္လညး္ မိန္းကေလးတစ္ဦးကဲ့သို႕ ခံယျူပဳမူ 
ဝတစ္ား ေနထိုင္သျူဖစ္သည ္။ Gay ဟဆုိုရာတြင္ေမြးရာပါလငိ္မွာ ေယာက္်ားေလး ျဖစ္ျပီး 
မိမိကုိယတ္ိုင္လညး္ ေယာက်္ားေလးတစ္ဦးကဲ့သို႕ ခံယျူပဳမူဝတစ္ားေနထိုင္ကာ ၄င္းနွင့္ပံုစံတ ူ
အျခား ေယာက်္ားေလး တစ္ဦးကိုသာ ခ်စ္ခင္စံုမကသ္ကူို ဆိုလိုသည ္။ Lesbian ဟ ုဆိုရာတြင္ 
ေမြးရာပါ လငိ္မွာ မိန္းကေလးျဖစ္ျပီး မိမိကုိယတ္ိုင္လညး္ မိန္းကေလးတစ္ဦး ကဲ့သို႔ပင္ 
ခံယျူပဳမူဝတစ္ားခံယျူပဳမူဝတစ္ား ေနထိုင္ကာ မိမိနွင့္ပံုစံတ ူ အျခားမိန္းကေလးတစ္ဦးကိုသာ ခ်စ္ခင္ 
စံုမကသ္ကူို ဆိုလိုသည ္။ Transgender Man ဟဆုိုရာတြင္ ေမြးရာပါလငိ္မွာ မိန္းကေလး 
ျဖစ္ျပီး မိမိကုိယတ္ိုင္ ေယာက်္ားေလး အျဖစ္ခံယကူာ ေယာက်္ားေလးကဲ့သို႔ ျပဳမူဝတစ္ား 
ေနထိုင္သကူို ဆိုလိုသည ္။ Transgender Woman ဟဆုိုရာတြင္ ေမြးရာပါလငိ္မွာ 
ေယာက်္ားေလး ျဖစ္ျပီး မိမိကိုယတ္ိုင္ မိန္းကေလး တစ္ဦးအျဖစ္ ခံယကူာ မိန္းကေလး 
တစ္ဦးကဲ့သို႔ ျပဳမူဝတစ္ား ေနထိုင္သကူို ဆိုလိုသည ္။



မွတခ္်က ္: ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကို စိတဝ္င္စားသ ူ (heterosexual) ဆိုရာတြင္ မိမိ၏ ေမြးရာပါ 
လငိ္ေပၚ အေျခမခံပဲ ထိုသကူ ခံယထူားေသာ မိမိလငိ္ဝိေသသ (Gender) နွင့္ ဆန္႕က င်္ဘက ္
လငိ္ကို စိတဝ္င္စားသကူို ဆိုလိုသည ္။ လငိ္တခူ်င္း စိတဝ္င္စားသ ူ(homosexual) ဆိုရာတြင္ 
မိမိ၏ ေမြးရာပါလငိ္ေပၚ အေျခမခံပဲ ထိုသကူခံယထူားေသာ မိမိလငိ္ဝိေသသ(Gender) နွင့္ 
တညူေီသာ လငိ္ကို စိတဝ္င္စားသကူို ဆိုလိုသည ္။ လငိ္တ/ူလငိ္ကြဲစိတဝ္င္စားသ ူ(bisexual) 
ဆိုရာတြင္ မိမိ၏ ေမြးရာပါလငိ္ေပၚ အေျခမခံပဲ ထိုသကူ ခံယထူားေသာ မိမိလငိ္ဝိေသသ 
(Gender) ႏွင့္ တညူေီသာလငိ္ နွင့္ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္နွစ္မ်ဳိးလံုးကိုပါ စိတဝ္င္စားသကူို 
ဆိုလိုသည ္။ဆိုလိုသည ္။  Sexual orientation လငိ္စိတ ္တမိ္းညႊတမ္ဳွသည ္ေဆးပညာသေဘာအရ 
အထကပ္ါ (၃) မ်ဳိးတညး္သာမဟတုပ္ဲ မ်ဳိးကြဲေပါင္းမ်ားစြာ ရွိေသးသညက္ို သတျိပဳရန္ ျဖစ္သည ္။ 

0.00% 10.00% 20.00% 30.00%



   အထကပ္ါကနိ္းညႊန္းမ်ားအရ ေျဖဆိုရာတြင္ ပါဝင္ေသာ ေမြးရာပါ လငိ္က ာ်း 
(၂၅၅) ဦး အနက ္(၁၂၅) ဦး တို႕မွ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကိုစိတဝ္င္စားသ၊ူ ၁၁၀ 
ဦးတို႕မွာ လငိ္တခူ်င္း စိတဝ္င္စားသ၊ူ ၂၀ ဦးတို႕မွာ လငိ္တလူငိ္ကြဲစိတ ္ဝင္စားသမူ်ား 
ျဖစ္ၾကျပီး ေျဖဆိုရာတြင္ ပါဝင္ေသာေမြးရာပါ လငိ္မ (၁၄၂) ဦးအနက ္(၉၃) ဦးတို႕မွာ 
ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကို စိတဝ္င္စားသ ူ၊ (၄၅) ဦးတို႕မွာ လငိ္တခူ်င္း စိတဝ္င္စားသ ူနွင့္ 
(၁) ဦး တို႕မွာ လငိ္တ ူလငိ္ကြဲစိတဝ္င္ စားသမူ်ားျဖစ္ၾကကာ Intersex (၃) 
ဦးတို႕အနက ္(၂) ဦးမွာ ၄င္းတို႕ ခံယ ူထားေသာ လငိ္နွင့္တညူသီည့္ လငိ္ဝိေသသနွင့္ 
တညူသီမူ်ားကိုတညူသီမူ်ားကို စိတဝ္င္စားသနူွင့္ (၁) ဦးမွာ လငိ္တလူငိ္ကြဲ နွစ္မ်ဳိးလံုးကို 
စိတဝ္င္စားသမူ်ား ျဖစ္သညက္ို ေတြ႕ရွိရမညျ္ဖစ္သည ္။

Sexual Orientation, Gender Identity/Expressions and Sex Characteristics 

   World Health Organization (WHO) ကမၻာ့က န်္းမာေရး အဖြဲ႕က လငိ္တခူ်င္း နွစ္သကျ္ခင္း၊ လငိ္တလူငိ္ကြဲ နွစ္သကျ္ခင္း အစရွိသည့္ ကြဲျပားေသာ လငိ္စိတ ္ခံယမူႈမ်ားသည ္ စိတက္ န်္းမာေရး ခ်ဳိ႕တဲ့သမူ်ားမဟတု ္ဟေူသာအဆိုကို ၁၉၉၂ ခုနွစ္၊ ICD-10 တြင္ အတအိလင္း ေၾကညာခဲ့သည ္။ Sexual Orientation, Gender Identty /Ex-

pressions and Sex Characteristics (လငိ္စိတတ္မိ္းညြတမ္ဳွ၊ လငိ္ဝိေသသ၊ ေဖာ္ျပမႈလကၡဏာမ်ား) သည ္လတူစ္ဦး၏ ေမြးရာပါျဖစ္ျပီး ေရြးျခယ၍္မရပါ ။ လတူစ္ဦး ၏ ေမြးရာပါ လငိ္နွင့္ ၄င္း၏ လငိ္ဝိေသသ ေဖာ္ျပမွဳ လကၡဏာတို႕သည ္အျမဲတမ္း ကိုကည္ေီနမွဳ မရွိနိုင္ပါ ။ ထိုသို႔ ကြဲျပားေသာ လငိ္စိတခ္ံယမူႈရိွသမူ်ား



ကြဲျပားေသာ လငိ္စိတခ္ံယမူႈရိွသမူ်ား စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား အေနျဖင့္ 
လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ သည ္ေမြးရာပါ ျဖစ္ေသာ္လညး္ ေရြးျခယ၍္ ရသညဟ္ ုမွားယြင္းစြာ 
ထင္ျမင္ေနသမူ်ားမွာ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ား 
ကိုယတ္ိုင္ပါဝင္ေနျပီး အေရအတြက ္အားျဖင့္ ရာခိုင္နွဳန္းတြကဆ္ၾကည့္လွ်င္ ေျဖဆိုသ ူ
အားလံုး၏ (40.7)% မွာ မွားယြင္းျခင္းနွင့္ ကြ်မ္းဝင္မွဳ မရွိေသးေသာ အသအိျမင္တို႕ 
ရွိေနသညက္ို ေအာကပ္ါ အတိုင္း ေတြ႕ျမင္ ရမညျ္ဖစ္သည ္။ ကမၻာနွင့္ တစ္ဝွမ္းေတြ႕ၾကံဳ 
ခံစားေနရေသာ လ႔ူအခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကခ္ံရမွဳမ်ား၊ အၾကမ္းဖကခ္ံ ရမႈမ်ားကို 
အစီရင္ခံသည့္အစီရင္ခံသည့္ ကြ်မ္းက င်္ပုဂၢဳိလတ္စ္ဦး ကိုလညး္ ကမၻာ့ကလုသမၢ အသင္းခ်ဳပ္ၾကးီ 
လကေ္အာကရ္ိွ “လငိ္စိတတ္မိ္းညြတမ္ႈ၊ လငိ္ဝိေသသ၊ ေဖာ္ျပမႈလကၡဏာမ်ား 
ကြဲျပားသမူ်ား အေပၚအၾကမ္းဖကျ္ခင္းႏွင့္ ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္းကို ကာကြယေ္ပးျခင္းဆိုင္ရာ 
ကြ်မ္းက င်္ပုဂၢဳိလ”္ ကိုခန္႕အပ္ထားျပီး လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ လငိ္ဝိေသသ ကြဲျပားမွဳမ်ားအေပၚ 
အေျခခံသည့္ခြဲျခား ဆကဆ္မံဳွ အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား စသည့္ျဖစ္စဥ္မ်ား အတြက ္ေစာင့္ၾကည့္ 
လပု္ေဆာင္လက် ္ရွိပါသည ္။ လငိ္စိတတ္မိ္းညြတမ္ႈနွင့္ လငိ္ဝိေသသ ကြဲျပားသမူ်ားသည ္
၄င္းတို႕အေပၚ ခြဲျခားဆကဆ္ ံခံရျခင္းမ်ားကို ေန႕စဥ္နွင့္ အမွ်ၾကံဳေတြ႕ေနျပီး မိမိတို႕၏ 
ျဖစ္တညမ္ႈျဖစ္တညမ္ႈ နွင့္ ပတသ္ကျ္ပီး ၄င္းတို႕အေနျဖင့္ မျဖစ္မေန သသိင့္ေသာ Sexual Orientation 
and Gender Identity/ Expression and Sex Characteristics (လငိ္စိတခ္ံယမူႈ၊ 
လငိ္ဝိေသသ၊ လကၡဏာေဖာ္ျပမွဳမ်ား) ဆိုင္ရာဗဟသုတုမ်ား မျပည့္ဝ ေနျခင္းသည ္
အမ်ားျပညသ္ ူအၾကား ၄င္းတို႕ကိုပြင့္လင္းေသာ အျမင္တစ္ခုေပးနိုင္ရန္ အေျခအေနကို 
ဟန္႕တားေနသည့္ စိန္ေခၚမွဳတစ္ခုလညး္ ျဖစ္ေနျပန္သည ္။

(၅) လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွသညေ္မြးရာပါ (သို႔) ေရြးျခယရ္သညဟ္သုင္ထင္ပါသလား ။



   ကနိ္းညႊန္းမ်ားအရ ေျဖဆိုသမူ်ားထတဲြင္ လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွကို ေမြးရာပါဟ ု
မွန္ကန္စြာ သရိိွထားသမူွာ ၂၃၇ ေယာက၊္ ေရြးျခယရ္သညဟ္ ုထင္ျမင္သ ူ၈၁ ေယာက၊္ 
မသရိိွသ ူ၈၂ ေယာက ္အသးီသးီ တို႕ျဖစ္ၾကျပီး ေျဖဆိုသမူ်ားရွိ LGBTIQA (၂၁၇) 
ေယာကတ္ို႕တြင္ (၁၄၆) ေယာက ္(၆၇.၂၈%) ဦးေရထကဝ္ကေ္က ာ်္ခန္႕တို႕သည ္
ေမြးရာပါဟ ု သရိိွထားေသာ္လညး္ က န်္ (၃၆) ေယာက(္၁၆.၆%) 
တို႕မွာေရြးျခယ၍္ရသည ္ဟ၍ူလညး္ေကာင္း၊ အျခား (၃၂) ေယာက ္(၁၄.၇%) တို႕မွာ 
မသရိိွဟူူ၍ လညး္ေကာင္းေျဖဆိုထားသညက္ို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ Sexual Orientation 
andand Gender Identity/Expression, Sex Characteristics (SOGIESC) ေခၚ 
လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတခ္ံယေူဖာ္ျပမွဳ လကၡဏာမ်ားဆိုင္ရာ ဗဟသုတု 
အသအိျမင္မရွိသသူည ္စစ္တမ္း ေျဖဆိုသမူ်ား၏ ၄၀.၇၅% ျဖစ္သညက္ို ေတြ႕ရွိ ရမည ္
ျဖစ္သည ္။

Transgender
Woman

Trasngender Man

Lesbian

Gay

Straight Female

Straight Male

0.00% 5.00% 10.00% 15.00% 20.00%



   LGBTIQAs မ်ားသည ္ ၄င္းတို႕ ရွင္သန္ေနထိုင္ရာ ပတဝ္န္းက င်္ နွင့္ 
လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္း အတြင္းၾကံဳ ေတြ႕ေနရေသာ ခြဲျခား ဆကဆ္ျံခင္းမ်ား နွင့္ 
လ႕ူအခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကျ္ခင္းမ်ားကို “Enhancing Capacity for LGBTIQAs Rights 
Engagement” စီမံကနိ္း ကာလ အေကာင္အထည ္ ေဖာ္စဥ္ ကာလပတ ္
တစ္ေလ်ွာကလ္ံုး စီမံကနိ္းဦးတည ္ေဒသျဖစ္သည့္ ျမိဳ႕ၾကးီ (၁၀)ျမိဳ႕နယတ္ို႕အသးီသးီ 
တို႕တြင္- 

         စသည့္ က႑အသးီသးီ၌ ေလလ့ာနိုင္ခဲ့ျပီး အဆိုပါ အေၾကာင္းအရာ မ်ားကို “LGBTIQA နွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားအၾကား လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား အခြင့္အေရး၊ လ႕ူအခြင့္အေရး သရိိွနားလညမ္ဳွဆန္းစစ္ခ်က”္ စစ္တမ္း ပါဝင္ေျဖဆိုခဲ့သမူ်ား၏ မ်ကန္ွာခ်င္းဆိုင္ 

တစ္ဦးခ်င္းေျဖၾကားျခင္းမ်ား၊ အင္တာဗ်ဴးမ်ားမွ ရရွိလာေသာ အခ်က ္အလကမ္်ားေပၚ အေျခခံကာ သသိာထင္ရွားေအာင္ တင္ျပသြားမညျ္ဖစ္ပါသည ္။

      အထကပ္ါက႑မ်ားအားလံုးတို႕တြင္ စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား အနကခ္ြဲျခား ဆကဆ္ ံခံရျခင္းမ်ား၊ အၾကမ္းဖက ္ခံရျခင္းရွိ/မရိွကို စိတပ္ုိင္း ရုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ၊ လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာ စသညျ္ဖင့္ခြဲျခားျပီး ဥပမာေပး ေျဖဆိုမွဳမ်ားနွင့္ တကြစစ္တမ္း ေမးခြန္းအပိုင္း (၂) ျဖစ္ သည့္ လ႕ူအခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကမ္ဳွ မ်ား၊ တရားဥပေဒနွင့္ LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္ အေရးနွင့္ 

စပ္လ ဥ်္းသည့္ သရိိွနားလညမ္ဳွ - အပိုင္း တြင္ ေမးျမန္းခဲ့သည ္။



   စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား အနကမ္ွ အထးူသျဖင့္ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ ကဲ့သုိ႔ 

ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားနွင့္ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလ ဲ

ဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ား အေပၚ လမူဳွအ သုိင္းအဝိုင္းက စိတပ္ုိင္း ရုပ္ပိုင္း နွင့္ 

လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာ အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ားကို ထထဲ ဲဝင္ဝင္ ေမးျမန္းနိုင္ခဲ့ျပီး ေအာကပ္ါ 

ကနိ္းညႊန္းမ်ား အတိုင္း ေဖာ္ျပနိုင္ခဲ့ပါသည ္။

Yes

No

Trans-Man

Trans-Woman

Both

Ê sb�Vlr�eb̂oa�lc�̂kv�̀̂pbp�lc�mevpf̀̂i�̂ka�jbkq̂i
Ê ôppjbkqp�@ljjfqqba�qlt̂oap�qôkpdbkabo�ĵ k,
qôkpdbkabo�tlĵ k�fk�vlro�̂ob̂p�<

17.02%

68.5%

14.5%

42.68% 57.32%



   ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္ ၄င္းတို႕ပတဝ္န္းက င်္တြင္ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ 
ေျပာင္းလဝဲတ ္ ဆင္သ ူ အမ်ဳိးသား၊ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ ပတဝ္န္းက င်္က 
စိတပ္ုိင္း/ရုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ အၾကမ္း ဖကမ္ဳွမ်ား ရွိခဲ့သညဟ္ ုေျဖဆိုသမူ်ားထတဲြင္ ၁၇.၂% 
က ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႔ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ား အေပၚ၊ ၆၈.၅% 
အမ်ားဆံုးက ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ား 
အေပၚနွင့္ က န်္ ၁၄.၅% တို႕မွာ (၂)မ်ဳိးလံုး အေပၚ ဟ ုေျဖဆိုထားရွိခဲ့ျပီး 
လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာ အၾကမ္းဖကမ္ဳွ မ်ားရွိခဲ့သညဟ္ ုေျဖဆိုသမူ်ားထတဲြင္ ၂၀.၄% က 

Ê sb�vlr�eb̂oa�lc�̂kv�̀̂pbp�lc�pbur̂i�êôppjbkq̂i
l̀jjfqqba�qlt̂oap�qôkpdbkabo�ĵ k,qôkpdbkabo�tlĵ k

fk�vlro�̂ob̂p�<

20.4%

53.60%
46.40%

65.1%

14.5%
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ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္က သို႔ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သမူ်ားအေပၚ၊၊ ၆၅.၁% က ဆန္႕က င်္ 
ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ နွင့္ ၁၄.၅% က (၂) 
မ်ဳိးလံုး အေပၚဟ ုေျဖဆိုထားရွိခဲ့သညက္ို ေတြ႕ရ သည ္။ ဥပမာေပး ျဖစ္စဥ္မ်ား 
အေနျဖင့္လညး္ စစ္တမ္း ေျဖဆိုသမူ်ား ကိုယတ္ိုင္ၾကံဳ ေတြ႕ခံစားေနရေသာ ျဖစ္စဥ္မ်ား 
ျဖစ္ခဲ့သညက္ို စစ္တမ္း ေကာကယ္ေူလလ့ာ ေစာင့္ၾကည့္ျခင္းဆိုင္ရာ စီမံကနိ္း 
အဖြဲ႕သားမ်ားက ေလလ့ာ သရိိွခဲ့ရသည ္။ 



   LGBTIQA မ်ားသည ္HIV/AIDS ကဲ့သို႕ေသာ လငိ္မွ တစ္ဆင့္ ကးူစကသ္ည့္ 
ေရာဂါပိုး မ်ားကို သယေ္ဆာင္သမူ်ား အျဖစ္တစ္ယသူန္စြဲ အျမင္မ်ားလညး္ ရွိၾကျပီး 
၄င္းတို႕သည ္ဆင္ျခင္တံု တရားနညး္ေသာ၊ ဟရိိၾသတပၱၸကင္းမဲ့ေသာ၊ တဏာွရာဂ 
အားၾကးီေသာသမူ်ား ျဖစ္သညဟ္၍ူလညး္ မွားယြင္းေသာ လထူအုျမင္ပံုစံခြကထ္သဲို႕ 
ရိုကသ္ြင္းျခင္း ခံထားရသမူ်ား လညး္ျဖစ္သည ္ ။ ေခတမ္ီွ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတကျ္ပီး တန္းတ ူ
ညမီ်ွသည့္ လ႕ူေဘာင္အဖြဲ႕အစညး္တစ္ခု တညေ္ဆာကရ္ာတြင္ အခ်ဳိ႕ေသာ 
ဦးေဆာင္သမူ်ားမွာ ကိုယစ္ီကိုယင္ွ ခ်ဳိ႕တဲ့ေနေသာ ပညာေရး စနစ္၊ အလပု္အကိုင္ 
အခြင့္အလမ္းအခြင့္အလမ္း မရွိတို႕ကို လကည္ွဳိးထိုးေနၾကျခင္းကို ၾကည့္လွ်င္ ယဥ္ေက း်မွဳ ဓေလ ့
ထံုးတမ္းမ်ားက ဖန္တးီထားသည့္ မမွ်တမွဳတို႕ကို LGBTIQA အသိုင္း အဝိုင္းမ်ားမညမ္်ွ 
ခါးစညး္ခံ ရင္ဆိုင္ေနၾကရသညက္ို ျမင္သာေအာင္ဆဝါး ခန္႕မွန္းသနိုိင္မညမ္ွာ အထင္ 
အရွားပင္ျဖစ္သည ္။
   သာဓကအားျဖင့္ (--)ျမိဳ႕နယရ္ိွ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႔ ဝတစ္ားဆင္ယင္သ ူ
အမ်ဳိးသမီးတစ္ဦး ျဖစ္သ ူမႏြယန္ီ (အမညလ္ႊဲ) ၏ ေျပာၾကားခ်ကအ္ရ - 
   “ဘဏတ္စ္ခုေပါ့ ။ ကြ်န္မနာမညေ္တာ့ မေျပာေတာ့ပါဘးူ ။ ေငြသြားထတုဖ္ုိ႕ သြားတယ ္။ ကြ်န္မက ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီး (မိန္းမလ ာ်) ေလ ။ ေကာင္တာကို သြားမွတပ္ုံတင္ေပးျပီး ကိုယ့္အလညွ့္ ကိုယေ္စာင့္တဲ့ အထ ိျပႆ နာမရွိေသးဘးူ ။ေဟာ-အလညွ့္က  ်နာမညေ္ခၚေတာ့ ေယာက်္ား နာမညၾ္ကးီ၊ 

ထြကလ္ာေတာ့ မိန္းမပံုၾကးီနဲ႕ ဆိုေတာ့-မွတပ္ုံတင္ထမဲွာကေတာ ့ကိုယက္ ေယာက်္ားေလးျဖစ္လို႕ ဦးတပ္ေခၚတာက ျပႆ နာမရွိေသးဘးူ ။ အဒဲီလို ေယာက်္ား တစ္ေယာက ္နာမညန္ဲ႕ ကြ်န္မလို ဝတစ္ားထားတဲ့ မိန္းမလ ာ် တစ္ေယာက ္ထြကလ္ာတယ ္ဆိုတာကို သတူို႕လျဲမင္ေရာ သကူဘာလ၊ဲ စိတဆ္င္းရဲ စရာဆိုတဲ့ အၾကည့္ေတြေရာ၊ ေလာွင္ေျပာင္ခ်င္ၾကတဲ့ 

အၾကည့္ေတြနဲ႕ေရာအၾကည့္ေတြနဲ႕ေရာ ထိုးနွကၾ္ကတာ ။ ဘဏဝ္န္ထမ္း မိန္းကေလးေတြကလညး္ ဒါကိုပဲခြကထ္ိုးခြကလ္န္ ေအာ္ရယၾ္ကတယ ္။ တကယဆ္ို ကြ်န္မလ ဲCustomer ထကဲ Customer ပါပဲ ။ လကူိုလလူို႕ ျမင္မေပးနိုင္ပဲ အဒဲီလိုေတြခြဲျခား ဆကဆ္ခံံေနရတယေ္လ ။ ဘဏေ္တြလညး္ ေနာကဆ္ို တိုကင္နံပတန္ဲ႕  Customerေတြကို နာမညေ္ခၚျပီး 

အလညွ့္က ေ်ကာင္တာနံပတေ္တြနဲ႕ ေငြထတုယ္နူုိင္ေအာင္ လပု္ေပးမယဆ္ိုရင္ ကြ်န္မတို႕လို LGBTcustomer ေတြ အတြက ္ပိုျပီး အဆင္ေျပ သြားလမိ့္မယလ္ို႕ ကြ်န္မထင္တယ”္ ဟ၍ူလညး္ေကာင္း၊



(-) ျမိဳ႕ရွိဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႕ဝတစ္ားဆင္ယင္သအူမ်ဳိးသမီးမအကိလညး္-
   “ကြ်န္မက အားလပ္ရကဆ္ို မိဘေတြရွိတဲ့နယက္ို ျပန္တယ ္။ ျပန္တိုင္းလ ဲရထား နဲ႕ ပဲျပန္ေနၾက ဆိုေတာ့ ထံုးစံအတိုင္း ကြ်န္မရထားလကမ္ွတျ္ဖတဖ္ုိ႕ ဘတူာထပိ္ကို ခပ္သြကသ္ြက ္ေလွ်ာကလ္ာလိုကတ္ယ ္။ လကထ္မဲွာက အထပု္အထညေ္တြနဲ႕ေပါ့ ။ ပိတရ္က ္ဆိုေတာ့ ခရီးသညမ္်ားတယေ္လ ။ ကြ်န္မေရာကေ္တာ့ ေရွ႕မွာ လေူတြက 

၁၄၊ ၁၅ ေယာကေ္လာက ္ျပံဳေနတာ ။ ဒါေပမယ့္ ကြ်န္မ နိုင္ငံၾကးီသားပီပီပဲ တန္းစီ ေစာင့္လိုကပ္ါတယ ္။ ေဟာကြ်န္မအလညွ့္လေဲရာကေ္ရာ လကမ္ွတျ္ဖတတ္ဲ့ ဦးေလးၾကးီက ကြမ္းတဝါးဝါးနဲ႕ က်ဳပ္ကို မ်ကေ္မွာင္ၾက တဳၾ္က တဳလ္မွ္း ၾကည့္တယ ္။ ဘာလပု္မို႕လ ဲသေူမးတယ ္။ ကြ်န္မက (-) ကိုလကမ္ွတတ္စ္ေစာင္ လိုခ်င္တယေ္ပါ့ ။ မရဘးူကနု္ျပီတဲ့ ။ 

ကြ်န္မလမဲဳိွင္သြားတယ ္။ ဒါနဲ႔သေူနာကတ္စ္ေယာကက္ို လကမ္ွတ ္ျဖတဖ္ုိ႔ေခၚေတာ့ ကြ်န္မနဲ႔သြားမယ့္ခရီး အတတူပူဲ လကမ္ွတက္ို အသာတၾကည ္ျဖတေ္ပးလိုကတ္ာ ကြ်န္မေတြ႕ေတာ့ ကြ်န္မမေက န်ပ္လို႕ လမွ္းေမးလိုကတ္ယ ္။ကြ်န္မလမဲဳိွင္သြားတယ ္။ ဒါနဲ႔သေူနာကတ္စ္ေယာကက္ို လကမ္ွတ ္ျဖတဖ္ုိ႔ေခၚေတာ့ ကြ်န္မနဲ႔သြားမယ့္ခရီး အတတူပူဲ လကမ္ွတက္ို အသာတၾကည ္ျဖတေ္ပးလိုကတ္ာ ကြ်န္မေတြ႕ေတာ့ ကြ်န္မမေက န်ပ္လို႕ လမွ္းေမးလိုကတ္ယ ္။

   “ကြ်န္မေျပာေတာ့ကနု္ျပီ ဆိုဒါဘာအခ်ဳိးခ်ဳိးတာလ”ဲ ဆိုေမးေတာ့ မင္းအေျခာက ္မို႕လို႕၊ ၾကည့္မရလို႕ ရွင္းလား၊ဘာလပု္ခ်င္လ?ဲ ဆိုျပီးေတာ့ ကြ်န္မပစ္ပစ္ခါခါ အေျပာခံခဲ့ရဖူးတယရ္ွင့္”

ဟ၍ူလညး္ သမူေတြ႕ၾကံဳခဲ့ရဖူးသည့္ အျဖစ္အပ်ကမ္်ားကို ေျပာျပသြားသည ္။

(--)ျမိဳ႕ရွိဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးကလညး္ -

   “အေဝးေျပးကားေတြမွာ ခရီးသြားရင္ ကြ်န္မတို႕လို ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႕ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သေူတြဟာ အရမ္းစိတဒ္ုကၡ ေရာကၾ္ကရတယ ္။ အေၾကာင္း ကေတာ့ အဒဲီလိုကား ေတြေပၚမွာ Transgender ေတြကို ေလာွင္ေျပာင္စရာ ဇာတေ္ကာင္မ်ားအျဖစ္ ရိုကက္းူ တင္ဆကထ္ားတဲ့ ျမန္မာဗြီဒီယိုကား ေတြကို အျမဲလိုလို 

ျပသေနလို႕ပါပဲ ။ အဒဲီလိုကားေတြ ျပျပီဆိုရင္ ကြ်န္မတို႕လို Transgender ေတြကို ဇာတက္ားထမဲွာ ဂယကထ္ေနသလိုပဲ အျပင္မွာလ ဲဘာလဆဲိုတဲ့ အၾကည့္မ်ဳိး ေတြနဲ႕ ၾကည့္ၾကတယ ္။ ကြ်န္မေတာ့ျဖင့္ ကားေပၚက ဆင္းေျပး ရေတာ့မလိုလို ဘာလိုလိုပဲ စိတအ္ေနွာင့္ယကွျ္ဖစ္၊ စိတက္ ဥ်္းၾကပ္ရတယ ္။ အခု ျမန္မာနိုင္ငံရုပ္ရွင္ အစညး္အရံုးကေနျပီး ဒီလိုTransgen-

der ေတြနဲ႕ ပတသ္ကတ္ဲ့ ဇာတေ္ကာင္ေတြ ေပးမရိုကေ္တာ့ဘးူဆိုတဲ့ အမိန္႕ေၾကညာစာထတုျ္ပန္လိုကျ္ပီး တဲ့ေနာကမ္ွာေတာ့ တစ္ခ်ဳိ႕ကားေတြမွာဆို အဒဲီလို ကြ်န္မတို႕လို der ေတြနဲ႕ ပတသ္ကတ္ဲ့ ဇာတေ္ကာင္ေတြ ေပးမရိုကေ္တာ့ဘးူဆိုတဲ့ အမိန္႕ေၾကညာစာထတုျ္ပန္လိုကျ္ပီး တဲ့ေနာကမ္ွာေတာ့ တစ္ခ်ဳိ႕ကားေတြမွာဆို အဒဲီလို ကြ်န္မတို႕လို Transgender ေတြကို ေလာွင္ေျပာင္တဲ့ ရုပ္ရွင္မ်ဳိးေတြ မျပေတာ့ဘးူ ။ နဲနဲေတာ ့စိတသ္ကသ္ာရာရတာေပါ့ရွင္ ။” 

ဟ၄ုင္း၏အျမင္ကိုေျပာၾကားခဲ့သည ္။ 



   လအူမ်ားေရွ႕တြင္ LGBTIQA အျဖစ္ (အဝတအ္စားျဖင့္ ျဖစ္ေစ၊ အျပဳအမူ 
ျဖင့္ျဖစ္ေစ) ပြင့္လင္းစြာ ေနထိုင္သမူ်ား အေနျဖင့္လညး္ ေႏွာကယ္ကွျ္ခင္း၊ အနိုင္က င့်္ 
ခံရျခင္းကို မၾကာခဏခံၾကရသည ္။ ဘရုားမ်ား၊ လမ္းမ်ား၊ လကဖ္ကရ္ညဆ္ိုင္မ်ား 
စသည့္ အမ်ားျပညသ္မူ်ား သြားလာသည့္ေနရာမ်ားတြင္ LGBTIQA မ်ားသည ္
ႏႈတအ္ားျဖင့္ ေစာ္ကားခံရျခင္းမ်ား ခံစားခဲ့ရေၾကာင္း ဝန္ခံေဖာ္ျပခဲ့ၾကသည ္ ။ 
မ်ားစြာေသာ LGBTIQAမ်ားကလညး္ လျူမင္ကြင္းတြင္ ပင္ေပၚေပၚ ထင္ထင္ 
လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာ ေစာ္ကား တိုကခ္ုိက ္ခံၾကရသည ္ဟလုညး္ တင္ျပၾကသည ္။ 
အခ်ဳိ႕သည္အခ်ဳိ႕သည ္လိုင္းကားစီးသည့္ အခါနွုတျ္ဖင့္ျဖစ္ေစ၊ ကိုယထ္လိကေ္ရာကျ္ဖစ္ေစ 
လငိ္ပိုင္းဆိုင္ရာ ေစာ္ကားတိုကခ္ုိကခ္ံရျခင္းမ်ား ရွိျပီး ထိုသို႕ျဖစ္စဥ္မ်ားမွာ အစဥ္အျမဲ 
တိုးပြားလက်ရ္ိွေၾကာင္း၊ အခ်ဳိ႕အေနျဖင့္ ရပ္ကြကထ္တဲြင္ ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၏ ရြဲ႕ေစာင္း 
ေျပာဆိုမွဳ၊ ခေလးသငူယမ္်ားမွ ခဲနွင့္ ေပါကခ္တမ္ဳွမ်ား အထရိိွျပီး ရပ္ကြကတ္ြင္း 
မွဳခင္းကစိၥ တစ္ခုခုျဖစ္ေပၚက မိမိတို႕ကဲ့သို႕ေသာ ဆန္႔က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလ ဲ
ဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီး/အမ်ဳိးသားမ်ားကိုသာ ပစ္မွတထ္ား၍ သသံယမ်ကလ္ံုးမ်ား၊ 
ဒုစရိုကသ္ားေကာင္သဖြယ ္ မ်ကလ္ံုးမ်ားျဖင့္ ရွဳျမင္ ဆကဆ္ ံတတၾ္ကေၾကာင္း 
လေဲျပာၾကားသြားခဲ့သည္လေဲျပာၾကားသြားခဲ့သည ္။ အခ်ဳိ႕ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူ
အမ်ဳိးသား အမ်ဳိးသမီးမ်ား အေနျဖင့္လညး္ အျခားအစိုးရဌာနမ်ားျဖစ္သည့္ 
ေသြးလွဴဒါန္းသည့္ဌာနနွင့္ အမ်ဳိးသား ခုခံအားက ဆ်င္းေရာဂါ နွင့္ ကာလသားေရာဂါ 
တိုကဖ္်ကေ္ရးဌာနတို႕တြင္ ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနၾကရသညက္ို ေမးျမန္း 
သရိိွခဲ့ရသည ္။
   အထကပ္ါသာဓကမ်ားမွာ စစ္တမ္းေျဖဆိုခဲ့သမူ်ားအနကမ္ွ အခ်ဳိ႕ကိုသာ ေကာကန္ဳွတ ္ေဖာ္ျပထားျခင္းျဖစ္ျပီး အလားတအူျဖစ္အပ်ကမ္ဳိ်း (၁၃၀)ခုေက ာ်္ကို ေျဖၾကားသမူ်ားထမံွ ၾကားသခိ့ဲရသည ္။



   ေျဖဆိုသ ူလငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္၆၉% သည ္အမိ္ေထာင္မရွိသ ူလပူဳိ်မ်ား၊ ၁၃.၇% သည ္အတေူနထိုင္သမူ်ား၊ ၁၂% သည ္အမိ္ေထာင္ရွိသမူ်ား ျဖစ္ၾကျပီး အခ်ဳိ႕မွာ အမိ္ေထာင္ကြဲ ကြာေနသမူ်ားျဖစ္သညက္ို ေတြ႔ရွိရသည ္။ လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ား အနက ္၅၀% သည ္အမိ္ေထာင္မရွိသမူ်ား၊ ၃၆% သည ္အတ ူ

ေနထိုင္သမူ်ားျဖစ္ျပီး အခ်ဳိ႕မွာ အမိ္ေထာင္ရွိသမူ်ားျဖစ္သညက္ို ေတြ႕ရသည ္။

   ေျဖဆိုသမူ်ား၏ ဖြင့္ဟ ေျပာၾကားခ်ကအ္ရ အမိ္ေထာင္ရွိေသာ လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည ္မိသားစု၊ သို႕မဟတု ္ပတဝ္န္းက င်္၏ ဖိအားေပးမွဳ ေၾကာင့္ အတင္းအဓမၼ အမိ္ေထာင္ျပဳခဲ့ရျခင္းမ်ား ျဖစ္သညက္ို သရိိွရပါသည ္။



   ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ား အနက ္၇၉% 
သည ္အမိ္ေထာင္ မရွိသမူ်ား၊ ၁၆.၇% သည ္အတ ူေနထိုင္သမူ်ား၊ က န်္အမ်ဳိးသားမ်ား 
သည ္အမိ္ေထာင္ရွိ သမူ်ား ျဖစ္သည ္။ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလ ဲ
ဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ား အနက ္၆၂.၇% သည ္အမိ္ေထာင္မရွိသမူ်ား နွင့္ ၁၈% 
သည ္အတေူနထိုင္သမူ်ား ျဖစ္ၾကသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။



   LGBTIQA လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားအေနျဖင့္ မိမိ၏ ျဖစ္တညမ္ဳွကို 
မိမိနွင့္အနီးစပ္ဆံုး လပူုဂၢဳိလမ္်ားထ ံေဖာ္ထတုျ္ပသရန္ တြင္ပင္ အတြင္း/အျပင္ 
ၾကးီမားေသာ စိန္ေခၚမွဳမ်ား ရွိေနျပန္သည ္။ ထိုသို႕ မိမိ၏ လငိ္ဝိေသသ နွင့္ 
လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကို ပြင့္လင္းစြာ ထတုေ္ဖာ္ျပသ လိုကေ္သာ LGBTIQA မ်ား အေနျဖင့္ 
လညး္ မိမိတို႕၏ မိသားစုတြင္ “အမိ္တြင္း အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား” ကို နညး္ေပါင္းစံုျဖင့္ 
ၾကံဳေတြ႕ၾကရျပန္သည ္။
      (--) ျမိဳ႕ရွိ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႕ ဝတစ္ားဆင္ယင္သ ူအမ်ဳိးသား၏ အျဖစ္ကို 
ၾကည့္လ်ွင္လညး္  ကို(--)သည ္လလူတပ္ုိင္း အရြယတ္စ္ေယာကျ္ဖစ္ျပီး အျခားေသာ 
ေယာက်္ားေလးမ်ား က့ဲသို႕ပင္ သြားလာ ေနထိုင္ လွဳပ္ရွားသျူဖစ္ျပီး အေပါင္းအသင္း 
မ်ား ကလညး္ ခင္မင္သျူဖစ္သည ္။ တစ္ရကတ္ြင္ အေပါင္းအပါမ်ား နွင့္ အရကေ္သစာ 
ေသာကစ္ားၾကျပီး မူးယစ္ၾကစဥ္ ကာမအနိုင္ယ ူေစာ္ကားခံလိုကရ္ျပီး ကိုယဝ္န္ 
ရွိလာသည ္။ မိသားစုနွင့္ ပတဝ္န္းက င်္က ကညူေီဖးမျခင္း မေပးသည့္ အျပင္ 
“မိန္းကေလး မိန္းကေလးလိုမွ မေနတာ ။ ခံရတာေတာင္ နညး္ေသး” ဟ ု
စြပ္စြဲခ်ကမ္်ားျဖင့္စြပ္စြဲခ်ကမ္်ားျဖင့္ လငိ္ပိုင္းသာမကပဲ စိတပ္ုိင္း ရုပ္ပိုင္းပါ အၾကမ္းဖကခ္ံလိုကရ္သျဖင့္ 
ေနာကဆ္ံုး မိမိကုိယက္ို အဆံုးစီရင္ သြားသည့္ အျဖစ္အပ်ကမ္ဳိ်း ရွိေၾကာင္းလညး္ 
စစ္တမ္းေျဖဆိုသတူစ္ဦးမွ ေဆြးေႏြးေျပာျပခ့ဲသည ္။
   နယျ္မိဳ႕ၾကးီ တစ္ျမိဳ႕ျဖစ္သည့္ (--) ျမိဳ႕နယ၊္ အသက ္(၂၅) နွစ္ခန္႕အရြယရ္ိွ 
ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့ သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးတစ္ဦးကလညး္-
   “ကြ်န္မ ငယင္ယ ္ကတညး္က ကိုယ့္ဟာကို ႏြဲ႕ေနတာသတိယ ္။ ဒီလိုနဲ႕တစ္စတစ္စ ကြ်န္မမိန္းကေလး တစ္ေယာကလ္ို စျပီး ဝတလ္ာတယ၊္ ျခယတ္ယ၊္ သတယ ္။ စျပီးလပု္လာတာ အမိ္ကသလိာေတာ့ အရမ္းခါးခါး သးီသးီကို ကြ်န္မကို ျငင္းဆန္တယ ္။ တစ္ခါတစ္ေလ ကြ်န္မကို အကၤ်ီေတြ ကိုယတ္ံုးလံုးခြ်တျ္ပီး အမိ္ျပင္က သစ္ပင္နားမွာ 

ညလံုးေပါက ္ၾကိဳးနဲ႕ ခ်ညထ္ားတာကို ခံခဲ့ရဖူးတယ ္။ ကြ်န္မကလညး္ သတူို႕ေၾကာင့္ လျူဖစ္လာတဲ့ ကြ်န္မမိသားစု ဆိုေတာ့လညး္ သညး္ခံနိုင္သေလာက ္သညး္ခံခဲ့တယ၊္ ေနာကဆ္ံုး ကြ်န္မ သညး္မခံနိုင္ေတာ့…ကြ်န္မအမိ္ေပၚက ဆင္းသြားတယ၊္ ၾကားထမဲွာ ကြ်န္မအမိ္နဲ႕ အဆကအ္သြယ ္မလပု္ေတာ့ေပမယ့္ ရပ္ေဟာင္းက မိတေ္ဆြေတြနဲ႕ အဆကအ္စပ္ 

အျမဲရွိေတာ့အျမဲရွိေတာ့ အမိ္မွာ ကြ်န္မသာမရွိတာ၊ အမိ္မွာေနသလိုပဲ သတူို႕ဘာျဖစ္ေနလ ဲ ကြ်န္မ အကနု္သေိန ၾကားေနရတယေ္လ ။ ဒီလိုနဲ႕ကြ်န္မလံုးဝမိန္းမသားတစ္ေယာကလ္ိုဝတစ္ားေနထိုင္တာအသားကသ်ြားျပီးတဲ့ေနာကမ္ွာတစ္ေန႕ေတာ့အေဖဆံုးတယဆ္ိုတဲ့သတင္းေရာကလ္ာတယ။္ 

ကြ်န္မရဲ႕ျဖစ္တညမ္ဳွကိုလကမ္ခံေတာင္လျူဖစ္လာေအာင္ေတာ့ေမြးေပးခဲ့တဲ့ေက း်ဇူးေလးေတြရွိတာေအာကေ္မ့ျပီးကြ်န္မအေဖရဲ႕ေနာကဆ္ံုးခရီးကိုကြ်န္မလိုကပ္ုိ႕ခ်င္မိလို႕ကြ်န္မမာနေတြခဝါခ်ျပီးနယက္ိုျပန္ျဖစ္ပါတယ။္ ေရာကေ္တာ့တစ္မိသားစုလံုးကိုကြ်န္မကိုေခြးဝဲစားတစ္ေယာကလ္ို



   ဒီလိုနဲ႕ ကြ်န္မလံုးဝမိန္းမသားတစ္ေယာကလ္ို ဝတစ္ားေနထိုင္တာ အသားက ်
သြားျပီးတဲ့ ေနာကမ္ွာ တစ္ေန႕ေတာ့ အေဖဆံုးတယဆ္ိုတဲ့ သတင္းေရာကလ္ာတယ ္။ 
ကြ်န္မရဲ႕ ျဖစ္တညမ္ဳွကို လကမ္ခံေတာင္ လျူဖစ္လာေအာင္ေတာ့ ေမြးေပးခဲ့တဲ့ 
ေက း်ဇူးေလးေတြ ရွိတာ ေအာကေ္မ့ျပီး ကြ်န္မအေဖရဲ႕ ေနာကဆ္ံုးခရီးကို 
ကြ်န္မလိုကပ္ုိ႕ခ်င္မိလို႕ ကြ်န္မမာနေတြ ခဝါခ်ျပီး နယက္ို ျပန္ျဖစ္ပါတယ ္။ ေရာကေ္တာ့ 
တစ္မိသားစုလံုးကို ကြ်န္မကို ေခြးဝဲစား တစ္ေယာကလ္ို ေမာင္းထတုတ္ယ ္။ 
လေူတြကလညး္ ရုတရ္ုတသ္သဲၾဲကည့္လို႕ေပါ့ ။ အေဖ့မ်ကန္ွာေလးျမင္ခ်င္ရံုပါ၊ 
ကန္ေတာ့ပါရေစကန္ေတာ့ပါရေစ ဆိုတာေတာင္ ကြ်န္မမွာ… (ငိုရင္း) သရူဲ႕ လကခ္ံမွဳကို 
မရလိုကေ္ပမယ့္ လတူစ္ေယာကျ္ဖစ္ေအာင္ အသကေ္ပးခဲ့တဲ့ အေဖ့ကို ကြ်န္မ 
ကန္ေတာ့ပါတယ၊္ အျပစ္ေတြအားလံုးရွိရင္ ခြင့္လႊတပ္ါဆိုတာကို ကြ်န္မရင္နာစြာနဲ႕ 
အေဝးကေနပဲ သၾူကားပါေစလို႕ လမွ္းေမွ်ာ္ ၾကည့္ရင္း အသဘုလိုကခ္် 
ေပးခဲ့ရဖူးတယ…္” 
ဟ ု၄င္း၏ ရင္နင့္ဖြယ ္အျဖစ္အပ်ကက္ိုပါ ဝန္ခံေျပာၾကားသြားခဲ့သည ္။ 
   LGBTIQA မ်ား အတြက ္ စိတပ္ုိင္းရုပ္ပိုင္းကို မ်ားစြာ ထိုးနွကေ္နသည့္ 
ျပင္ပခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ားအၾကား LGBTIQA တို႕အတြက ္ေႏြးေထြးမွဳ၊ လံုျခံဳမွဳကို 
အျပည့္မွီ ဆံုးေပးစြမ္းနိုင္ရမည့္ “အမိ္” ဟေူသာအရာသည ္ ၄င္းတို႕အတြက ္
ငရဲခန္းသဖြယ ္ျဖစ္ေနျပန္ရျခင္းမွာလညး္ နိုင္ငံတကာ ဆယေ္က ာ်္သကလ္ငူယမ္်ားတြင္ 
အျဖစ္မ်ားေနေသာ စိတက္ ေ်ရာဂါ မ်ားစသည့္ စိတေ္ဝဒါနာ ေရာဂါမ်ားမွသည ္
မိမိကိုယက္ို အဆံုးစီရင္သည့္ (Sucide) ျဖစ္စဥ္မ်ား အထျိဖစ္ေအာင္ တြန္းအား 
ေပးေနျပီး အျပစ္မဲ့ေသာ အနာဂါတပ္န္းေကာင္းမ်ားစြာကို အညြန္႕ခ်ဳိးပစ္လိုကေ္စသည့္ 
ၾကးီမားေသာၾကးီမားေသာ လ႕ူအရင္းအျမစ္ ဆံုးရွဳံးမွဳ ဇစ္ျမစ္ၾကးီတစ္ခု ျဖစ္ေနသညမ္ွာ မလြဲဧကန္ 
ပင္ျဖစ္ျပီး ျမန္မာနိုင္ငံ၏ တရားဥပေဒစိုးမိုးျခင္း အေျခမခိုင္ျမဲေသာ ကာလမ်ား ၾကား 
အျခားဒုစရိုကေ္ပါင္းမ်ားစြာ တို႕၏ သတင္းမ်ကန္ွာဖံုးမ်ား အေပၚျမန္မာနိုင္ငံအတြင္းရွိ 
အလားတ ူLGBTIQA မ်ား၏ အျဖစ္အပ်ကမ္်ားမွာ တမိ္ဖံုးေနလ က်ရ္ိွ ေနေပသည ္။
   ထိုသို႔အျဖစ္မ်ားကို ေကာင္းမြန္စြာ ေျဖရွင္းကိုယတ္ြယန္ုိင္ရန္ အတြက ္LGBTIQA 
သားသမီးမ်ား၏ အပု္ထနိ္းသမူ်ား အေနျဖင့္ မျဖစ္မေန သသိင့္ေသာ Sexual Orientation 
and Gender Identity/ Expression and Sex Characteristics (လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ၊ 



   ကနိ္းညႊန္းမ်ားအရ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္စိတဝ္င္စားသ ူအမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္အထကတ္န္း ပညာရရွိသကူ ၄၀% ျဖင့္ အမ်ားဆံုး၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္စိတဝ္င္စားသ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္အထကတ္န္းပညာရရွိသ ူ၃၄% နွင့္ တကသၠိုလ/္ဘြဲ႕လြန္ ၃၃% ျဖင့္ အမ်ားဆံုး၊ လငိ္တခူ်စ္သအူမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္တကသၠိုလ/္ဘြဲ႔ လြန္ ၄၈% ျဖင့္ 

အမ်ားဆံုး၊ လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္တကသၠိုလ/္ဘြဲ႕လြန္ ၄၅% ျဖင့္အမ်ားဆံုး၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္အလယတ္န္းပညာ ရရွိသနူွင့္ တက ၠသိုလ/္ဘြဲ႕လြန္ ၂၉% အသးီသးီျဖင့္ အမ်ားဆံုး၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္အလယတ္န္း ပညာရရွိသ ူ၃၉% နွင့္ 

အထကတ္န္း ပညာရရွိသ ူ၃၈% ျဖင့္ အမ်ားဆံုး အသးီသးီ ရွိၾကသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။ 



   ေျဖဆိုုသမူ်ားအနက ္၂၃၃ ဦး (၄၁.၇%) မွာ ေကာ်င္းဆက ္မတကခ္်င္ပါဟ ုေျဖဆိုထားျပီး ယင္းသို႔ ေျဖဆိုရျခင္းအတြက ္အေၾကာင္းျပခ်ကမ္်ားကို ေမးျမန္းရာတြင္ အမ်ားဆံုး ေျဖဆိုမွဳ မ်ားကို ေအာက ္ပါအတိုင္း ထပ္မံခြဲျခားနိုင္ခဲ့သည ္။ 

အဘယေ္ၾကာင့္နညး္ ။ (WHY?)

   ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္ေက ာ်င္းဆက ္မတကခ္်င္ပါ ဟ ုေျဖဆိုခဲ့သမူ်ားတြင္ ၄င္းတို႕၏ အေၾကာင္းျပခ်ကမ္်ားကို စစ္တမ္းေမးခြန္းမ်ား အရ ၾကမိ္ေရအမ်ားဆံုး ေျဖဆိုမွဳနွဳန္းထား ေပၚမူတညျ္ပီး ေအာကပ္ါအတိုင္း ထပ္မံခြဲျခားနိုင္ခဲ့သည ္။ ေျဖဆိုသ ူအမ်ားစုတို႕ အနက ္LGBTIQA ရာနွဳန္းထကဝ္က ္ေက ာ်္ခန္႕တို႕သည ္ေက ာ်င္းတြင္း ျပင္ပ ခြဲျခား 

ဆကဆ္ခံံေနရျခင္းမ်ားေၾကာင့္ ပညာဆကလ္က ္မသင္ယခူ်င္ျခင္း ျဖစ္ေၾကာင္း သသိာ ထင္ရွားစြာ ေတြ႕ျမင္နိုင္သည ္။ 



မွတခ္်က ္: ၾကမိ္ေရ အနညး္ငယသ္ာ ေျဖဆိုထားေသာ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို 
ရာခိုင္နွုန္း နညး္ပါးသျဖင့္ မေဖာ္ျပေတာ့ပါ ။ 

   အတန္းပညာနွင့္ ေက ာ်င္းပညာေရးမ်ားသည ္လငူယမ္်ား၏ ဘဝကို ပံုေဖာ္ထဆုစ္ ေသာ ပန္းခင္းၾကးီတစ္ခုျဖစ္ပါသည ္။ ေကာ်င္းဟေူသာ ေနရာသည ္ပညာသင္ၾကား သည့္ လငူယမ္်ားအတြက ္ဒုတယိအမိ္ျဖစ္ေပရာ ထိုသို႕ ပညာရည ္နို႕ေသာကစ္ုိ႕ရာ ေကာ်င္းေတာ္ၾကးီရွိ အာစရိယ ဆရာဆရာမမ်ား၏ နာ(၃)နာ နညး္စနစ္ လမ္းမွန္မွဳ 

ကလညး္ ေက ာ်င္းသား လငူယမ္်ား၏ စိတဓ္ါတပ္ုိင္းဆိုင္ရာ ဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတကျ္ခင္းနွင့္ တိုကရ္ုိက ္အခ်ဳိးက လ် က်ရ္ိွပါသည ္။ထိုသို႕ ပညာသင္ၾကားရာ ဌာနမ်ားတြင္ ေရြးျခယ၍္ ျဖစ္တညလ္ာျခင္း မဟတုေ္သာ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားေသာ သေဘာ ရွိသည့္ ေက ာ်င္းသားလငူယမ္်ားကို ခြဲျခားဆကဆ္ ံေနျခင္းသညလ္ညး္ ၄င္းတို႕၏ နုနယလ္ေွသာ 

စိတဓ္ါတပ္ုိင္းဆိုင္ရာမ်ားကိုစိတဓ္ါတပ္ုိင္းဆိုင္ရာမ်ားကို ညစ္ႏြမ္းေသာ အေရာင္မ်ားျဖစ္ေအာင္ ေဆးဆိုးပစ္လိုကျ္ပီး တကသ္စ္စအညႊန္႕ေကာင္းေလးမ်ားကို ရိုကခ္ဳိ်းလိုကသ္ကဲ့သို႕ ျဖစ္ေနသည ္။ ပုဂၢလကိေက ာ်င္းမ်ားတြင္ ေက ာ်င္းသား ေကာ်င္းသမူ်ားသည ္မူလတန္း နွင့္ အလယတ္န္းမ်ားတြင္ မိမိတို႕ ၾကိဳကန္ွစ္သကေ္သာ က ာ်း/မ ေဖာ္ျပမွဳ တညူဝီတစ္ုံ Uniform ကို ဝတဆ္င္ခြင့္ 

ရသညမ္ဳိ်းရွိေသာ္လညး္ အစိုးရေက ာ်င္းမ်ား ျဖစ္သည့္ မူလတန္းေက ာ်င္း၊ အလယတ္န္းေက ာ်င္း၊ အထကတ္န္းေက ာ်င္းမ်ား နွင့္ တကသၠိုလမ္်ားတြင္ မူသကဆ္ိုင္ရာ သတမ္ွတထ္ားသည့္ တညူဝီတစ္ုံ Uniform မ်ားကိုသာ အဆိုပါ 

ေကာ်င္းသားေကာ်င္းသမူ်ား၏ေမြးရာပါလငိ္နွင့္ကိုကည္ေီသာဝတစ္ားဆင္ယင္မွဳကိုသာလကခ္ံသည့္သေဘာသဘာဝမ်ဳိးရွိသညက္ိုေတြ႕ရသည။္ထိုသို႕သတမ္ွတထ္ားေသာတညူဝီတစ္ုံကိုမဝတဆ္င္နိုင္သည့္ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBTIQA 

No
Yes

Elderly Aging
Financial Difficulties
Discriminations



မ်ားကိုသာ အဆိုပါ ေကာ်င္းသားေကာ်င္းသမူ်ား၏ ေမြးရာပါလငိ္နွင့္ ကိုကည္ေီသာ 
ဝတစ္ားဆင္ယင္မွဳကိုသာ လကခ္ံသည့္ သေဘာသဘာဝမ်ဳိး ရွိသညက္ို ေတြ႕ရသည ္။ 
ထိုသို႕သတမ္ွတထ္ားေသာ တညူဝီတစ္ုံကို မဝတဆ္င္နိုင္သည့္ လငိ္စိတ ္
ခံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ားကို ပညာေရးဌာနမ်ား၏ အခ်ဳိ႕က႑မ်ားတြင္ 
တင္းတင္းၾကပ္ၾကပ္ သတမ္ွတ ္ထားျခင္းကလညး္ ၄င္းတို႕၏ ပညာေရး ဆံုးခန္းတိုင္ 
ေစရန္ တစ္ေထာင့္တစ္ေနရာမွ တားဆးီထားသကဲ့သို႔ ျဖစ္ေနတတျ္ပန္သည ္။
      ေဝးေဝးကို မၾကည့္ပါနွင့္။ ျမန္မာနိုင္ငံပညာေရး၏ စနစ္တြင္ပင္ တကသၠိုလဝ္င္ 
တန္းအမွတမ္်ားကို က ာ်း/မဟ၍ူ အဆင့္ခြဲျခားထားသညက္ို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ မိမိ၏ 
ဝါသနာ၊ အထံု၊ အတတပ္ညာ အသပိညာနွင့္ ကိုကည္လီ က် ္ထိုပညာရပ္ျဖင့္ 
အသကေ္မြး ဝမ္းေက ာ်င္းမျပဳနိုင္ပဲ ဘဝတကလ္မ္းမ်ား ေပ်ာကခ့္ဲရေသာ မ်ဳိးဆကသ္စ္ 
လငူယမ္်ား အမ်ားအျပားရွိေနသညဆ္ိုလွ်င္ ေခတေ္နာကျ္ပန္ဆြဲေနေသာ ပညာေရး 
စနစ္နွင့္ ဆန္းသစ္ေသာ အေတြးအေခၚမ်ား၊ မတညူကီြဲျပားမွဳမ်ားကို ဦးစားမေပးသည့္ 
လမူဳွ အသိုင္းအဝုိင္းမ်ား ၾကားက ပညာေရးတြင္ LGBTIQA မ်ား မညမ္်ွ ရုန္းကန္ေန 
ရသညက္ို အထးူေျပာရန္လိုမည ္မထင္ပါ ။ရသညက္ို အထးူေျပာရန္လိုမည ္မထင္ပါ ။
   “LGBTIQA မ်ားနွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားအၾကား LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရး၊ 
လ႔ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွဆန္းစစ္ျခင္း” စစ္တမ္းတြင္ ပါဝင္ေျဖဆိုသမူ်ား 
အနက ္ပညာေရးနယပ္ယတ္ြင္ LGBTIQA မ်ားကို ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္းနွင့္ စပ္လ ဥ်္းသည့္ 
ျဖစ္စဥ္ေပါင္း (၇၀) ေက ာ်္ခန္႕အား အစီရင္ခံတင္ျပထားသညက္ို ေမးျမန္းခ်ကမ္်ားအရ 
သရိိွရသည ္။  
   (--) ျမိဳ႕ရွိ -- တကသၠိုလတ္ြင္ ဓါတေုဗဒ ေနာကဆ္ံုးနွစ္ တကေ္ရာကထ္ားေသာ 
ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သ ူဝတစ္ားဆင္ယင္သ ူအမ်ဳိးသားတစ္ဦးကမူ - 
      “ကြ်န္ေတာ္ကေတာ့ အခုအျပင္ အလပု္လပု္ေနတယ ္။ ေကာ်င္းကေတာ့ 
ေနာကဆ္ံုးနွစ္ ျပီးျပီကို ဘြဲ႕မရလိုကတ္ာ ။ ကြ်န္ေတာ္က ေယာက်္ားေလးလိုပဲ ေနတာ 
ေလ ။ ဘြဲ႔ယဖူုိ႕ေျပာေတာ့ မိန္းကေလးလို မဝတရ္င္ စင္ေပၚမတကရ္ဘးူ ဆိုလို႕ … 
ေနာကဆ္ံုး ေျပာၾကည့္လို႕ မရတာနဲ႕ … ဘြဲ႕မယေူတာ့ဘးူ ။ အခုေတာ့အျပင္ 
ပုဂၢလကိေက ာ်င္းတကတ္ယ၊္ အျပင္ဘြဲ႕ရျပီး အလပု္ကလပု္ေနျပီ၊ ျမန္မာေကာ်င္းက 
ဘြဲ႕ကမရေသးဘးူ ။ အလဲိုျဖစ္ေနတယ ္။ ” ဟ ု၄င္း၏ အျဖစ္အပ်ကက္ို ေျပာျပခဲ့သည ္။



   (--) ျမိဳ႕ရွိ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သအူမ်ဳိးသားသညလ္ညး္ 
   “ကြ်န္ေတာ္ဆိုရင္ TU အမွတက္ိုမီွတယ။္ ဒါေပမယ့္တကခ္ြင့္မရခဲ့ဘးူ ။ အဓိက 
ကေတာ့ ေက ာ်င္းအပ္တဲ့ အခ်ိန္မွာ မိန္းကေလးတစ္ေယာက ္ ျဖစ္တဲ့အတြက ္
မိန္းကေလးလိုပဲ ဝတစ္ားဆင္ယင္မွ ေက ာ်င္းတကခ္ြင့္ရမယဆ္ိုျပီး ေျပာလာတဲ့အတြက ္
ကြ်န္ေတာ္ တျခား ေမဂ်ာကို ပဲေျပာင္းယခူ့ဲလိုကရ္တာ” ဟ၍ူလညး္ ၄င္း၏ အျဖစ္ 
အပ်ကက္ို ေျပာျပခဲ့ျပန္သည ္။
      အခ်ဳိ႕ကလညး္ ေက ာ်င္းတြင္ခြင့္မျပဳသည့္ ၾကားက ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႕ 
ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္ျပီး အခန္းေဖာ္ အခန္းဖကမ္်ား၊ အျခားေကာ်င္းသား ေကာ်င္းသ ူ
မ်ား၏ ေလာွင္ေျပာင္ျခင္း၊ ကဲ့ရဲ႕ျခင္းကို ခံစားၾကရျပီး ဆရာသမားမ်ားထမံွ ၄င္းတို႕ 
အတြက ္မညသ္ည့္ ပံုစံမ်ဳိးနွင့္မွ ကာကြယေ္ပးမွဳ မရေၾကာင္းလညး္ ေဆြးေႏြးထား 
သညက္ို ေတြ႕ရသည ္။
   (--) ျမိဳ႕ရွိ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႕ ဝတစ္ားဆင္ယင္သ ူအမ်ဳိးသမီးျဖစ္သည့္ 
မၾကည ္ကလညး္ -
     “တစ္ေလာက သတင္းစာမွာ တကလ္ာတယ ္။ ေကာ်င္းဆရာ/ဆရာမလပု္ဖို႕ 
ပညာေရး ဝန္ထမ္းေခၚ စာေၾကညာထားတာ၊ လမူဳွကြန္ယက ္စာမ်ကန္ွာေတြမွာ 
လရဲဲွထားၾကတယ ္။ နိုင္ငံတစ္ကာက ေတြ႕လို႕ အလြယတ္က ူနားလညတ္ဲ့ အဂၤလပိ္ 
ဘာသာမ်ဳိးနဲ႕ ေရးထားရင္ ကြ်န္မတို႕ျမန္မာလမူဳိ်းေတြ ဘယေ္လာကေ္တာင္ 
သကိၡာက လ်ိုကမ့္ဲ စာသားလဆဲိုတာ ။ ပညာေရးဝန္ထမ္း ေခၚယတူာကို - ေယာက်္ား 
ေလးဆိုရင္ မႏြဲ႕ရမေနွာင္းရ၊ အေျခာက ္မျဖစ္ရလို႕ ကို ေရးထားတာ၊ ေနာက ္- 
မိန္းကေလးဆိုရင္ စကတမ္ဝတရ္၊ သရုပ္ပ်က ္ မိတက္ပ္မလမိ္းရ၊ ေျချမင့္ဖိနပ္ 
မစီးရတာေတြေရာ၊မစီးရတာေတြေရာ၊ အျမင္အာရံု မျပတသ္ားသ၊ူ မ်ကလ္ံုး ေစြေစာင္းတာေတြ ေရာမရ၊ 
ကိုယလ္ကအ္ဂၤါ မျပည့္စံုသမူ်ားလ ဲ မရ ဆိုျပီး အရမ္းကို ပစ္ပစ္ခါခါ 
ေရးထားတာေတြ႕ရတယ ္။”
   “သမူ်ားနိုင္ငံမွာ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားတဲ့သ၊ူ အဲ့ထမဲွာကိုမွ 
ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္လို ဝတစ္ားဆင္ယင္တဲ့ အမ်ဳိးသမီးေတြ ကိုယတ္ိုင္ေထာင္ထားတဲ့ 
ေက ာ်င္းေတြမွ အမ်ားၾကးီ၊ အဒဲီေက ာ်င္းတကျ္ပီး သတူို႕သားသမီးေတြ LGBTIQA 
ေတြျဖစ္ကနု္ပါတယ ္ဆိုျပီးေတာ့ ၾကားလ ဲမၾကားဖူးဘးူ၊ ျမင္လမဲျမင္ဖူးဘးူ ။ 
လတူစ္ေယာက ္ဟာ ေယာက်္ားေလးလို႕ ခံယရူင္ ေယာက်္ားေလး တစ္ေယာကမ္ွာ 
ရွိသင့္တဲ့စိတဓ္ါတန္ဲ႕ အရညအ္ခ်င္း၊ မိန္းကေလးလို႕ ခံယထူားရင္ မိန္းကေလး 
တစ္ေယာကမ္ွာ ရွိသင့္တဲ့ အရညအ္ခ်င္းေတြနဲ႕ ျပည့္ေနရင္ ဘယလ္ိုစံျပေနရာမွာ 
မဆိုဆရာတစ္ဆူမဆိုဆရာတစ္ဆ ူျဖစ္ခြင့္ရွိတယလ္ို႕ ကြ်န္မကေတာ့ ျမင္တယ”္ - ဟ၍ူ လညး္ ၄င္း၏ 
အျမင္ကို သံုးသပ္ျပသြားသည ္။



   ထို႕အျပင္ အမ်ဳိးသားခ်င္း ခ်စ္ခင္စံုမကသ္နူွင့္ အမ်ဳိးသမီးခ်င္း ခ်စ္ခင္စံုမကသ္ ူ
ေက ာ်င္းသား ေကာ်င္းသမူ်ားကို ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားသည ္ အတန္းထနဲွင့္ 
အတန္းေရွ႕တြင္ မၾကာခဏ အရွကခ္ြဲျခင္း၊ ဆေီလ ာ်္မွဳမရွိေသာ ဝတစ္ား ဆင္ယင္ 
ထံုးဖြဲ႕မွဳ ဟေူသာ ေခါင္းစဥ္ကို အသံုးခ်ျပီး သာမန္ ေယာက်္ားေလး/မိန္းကေလးကဲ့သို႕ 
မဝတဆ္င္သည့္ ေက ာ်င္းသား ေကာ်င္းသမူ်ား၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႕ ဝတစ္ား 
ဆင္ယင္ေသာ ေကာ်င္းသား ေကာ်င္းသမူ်ားကို အျပစ္ေပးျခင္းမ်ား ျပဳလပု္ၾကသည ္။ 
သကတ္ရူြယတ္မူ်ားနွင့္ ဆရာ/ဆရာမတို႕၏ အနိုင္က င့်္မွဳမ်ားေၾကာင့္ LGBTIQA တို႕မွာ 
ေက ာ်င္းမွေက ာ်င္းမွ ေစာစီးစြာထြကရ္ျပီး ယင္းမွာ ၄င္းတို႕ဘဝအတြက ္ၾကးီမားသည့္ နစ္နာမွ 
ၾဳကးီျဖစ္သည ္။ ကိုယတ္ိုင္ၾကံဳေတြ႕ရသမူ်ားထမံွ ရရွိေသာ အခ်က ္အလကမ္်ားအရ 
LGBTIQA တို႕အေပၚ စိတၾ္ကိဳက ္က်ဴးလြန္ေနေသာ အၾကမ္းဖက ္မတရား အနိုင္ 
အထက ္ျပဳက င့်္သမူ်ားသည ္မညသ္ို႕ေသာ အျပစ္ဒဏ မ္ဳိ်းကိုမွ် မရရွိၾကဟ ုသရိသည ္။



   စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား အနက ္လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသားအမ်ားစုအနက ္16.8% 
သည ္ေက ာ်င္းသားမ်ား၊ 31.7% သည ္ေန႕စားအလပု္သမားမ်ား၊ အျခားနယပ္ယ ္
အသးီသးီရွိ အလပု္သမားနွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ား၊  12.9% သည ္မိတက္ပ္နွင့္ ပန္းအလျွပင္ 
လပု္ငန္းလပု္ကိုင္သမူ်ား ျဖစ္ၾကသည ္။
   လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသမီးအမ်ားစု၏  45.4% သည ္ေန႕စားအလပု္သမားမ်ား၊ 
အျခားနယပ္ယမ္်ားတြင္ အလပု္သမားနွင့္ ဝန္ထမ္းမ်ား၊ 13.6% အသးီသးီသည ္
ဆိုင္လပု္ငန္းပိုင္ရွင္မ်ားနွင့္ အလပု္လကမ့္ဲမ်ားျဖစ္ၾကသည ္။
      ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူ အမ်ဳိးသားမ်ား၏ 25% 
အသးီသးီသည ္ေက ာ်င္းသားမ်ားနွင့္ အလပု္လကမ့္ဲမ်ား၊ 21% သည ္ေန႕စား 
အလပု္သမားမ်ားနွင့္ 16.7% သည ္အေရာင္းအဝယ ္အလပု္သမားမ်ား ျဖစ္ၾကသည ္။ 
   ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ 58% သည ္
မိတက္ပ္နွင့္ ပန္းအလျွပင္လပု္ငန္း လပု္ကိုင္ၾကသမူ်ား နွင့္ 19% သည ္ေန႕စား 
အလပု္သမားမ်ား ျဖစ္ၾကသညက္ို ေတြ႕ရွိရပါသည ္။
      ေျဖဆိုသမူ်ား၏ တစ္လပ်မ္းမွ် ဝင္ေငြမ်ားကို ေလလ့ာၾကည့္ရာတြင္ ေအာကပ္ါ 
ဇယား အတိုင္း ေတြ႕ရွိရမညျ္ဖစ္သည ္။

   ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္LGBTIQA မ်ားနွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားပါ အားလံုးတို႕၏ တစ္လပ်မ္းမွ် ဝင္ေငြသည္္ (၁) သနိ္းမွ (၃) သနိ္းဝန္းက င်္ ပမာဏတြင္ အမ်ားဆံုး ရွိသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။













    က န်္းမာေရး ေစာင့္ေရွာကမ္ဳွ အပိုင္းတြင္မူ LGBTIQA မ်ား - အထးူသျဖင့္ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ား အေနျဖင့္ ခုခံအားက ဆ်င္းမွဳ ကးူစကေ္ရာဂါေဝဒနာ ခံစားေနရလွ်င္ ေဆးဝါးကသုမွဳပိုင္း နွင့္ ဝန္ေဆာင္မွဳေပးရမည့္ အစိုးရဌာနမ်ားရွိ စီမံခ်ကန္ွင့္ လပု္ငန္းပိုင္းဆိုင္ရာ တာဝန္ရွိ သည့္ 

ဝန္ထမ္းမ်ားမွ ထမိ္ခ်န္ထားရမည့္ ပုဂၢဳိလေ္ရးရာ သတင္းအခ်ကအ္လကမ္်ားကို လ်ိဳ႕ဝွကမ္ထားေပးနိုင္ျခင္း၊ လနူာရွင္မ်ား၏ သတင္းအခ်ကအ္လကမ္်ား ေပါကၾ္ကား ျခင္းမ်ား ရွိေနေၾကာင္း၊ ဌာနပိုင္းဆိုင္ရာ ဖြဲ႕စညး္ပံုမ်ားအေနျဖင့္လညး္ အေဆြးေႏြး အတိုင္ပင္ခံမည့္ ျပညသ္မူ်ားအေနျဖင့္ ဝင္ထြကသ္ြားလာရာတြင္ ပုဂၢဳိလေ္ရးရာ လံုျခံဳမွဳ၊ သိုသပိ္မွဳမရွိေၾကာင္း 

စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ားမွ ေျပာၾကားခ်ကမ္်ားအရ သရိသည ္။



   LGBTIQA မ်ား၏ လငိ္စိတခ္ံယခူ်ကန္ွင့္ လငိ္စိတ ္တမိ္းညႊတမ္ဳွမ်ားသည ္၄င္းတို႕၏ ကိုယပ္ုိင္ေရြးျခယခ္ြင့္ေၾကာင့္ ျဖစ္တညလ္ာရျခင္းမဟတုပ္ဲ ယေန႔ထက ္တိုင္ေအာင္ သပိၸံဝိဇၨာ နညး္ပညာနိႆ ယမ်ားျဖင့္ အေျဖကို ရွာမေတြ႕နိုင္သည့္ ရွဳပ္ေထြး နကန္ဲလေွသာ ဇီဝကမၼျဖစ္စဥ္ျဖစ္ျပီး ေမြးရာပါေၾကာင့္ ဟ ုေဆးပညာ သေဘာအရ တတိကိ က်  ်

လကခ္ံထားရွိျပီးသား ျဖစ္သည။္ လသူားျဖစ္ျခင္း တညူ ီေသာ္လညး္ တန္းတ ူလ႕ူအခြင့္အေရးကို ခံစားရျခင္းမရွိပဲ ၄င္းတို႕အေပၚ ပစ္မွတထ္ား ျပ႒ာန္းထားေသာ ရာဇသတၾ္ကးီဥပေဒမ်ားသည ္LGBTIQA တို႕၏ သဘာဝျဖစ္စဥ္ တစ္ရပ္ကို တားဆးီရန္အား ထတုျ္ခင္းပင္ျဖစ္သည ္။ ယင္းအခ်ကသ္ည ္ပင္လွ်င္ LGBTIQA မ်ား ရင္ဆိုင္ေျဖရွင္းရမည့္ ဥပေဒနယ ္

ပယအ္တြင္းမွပယအ္တြင္းမွ အတားအဆးီ တစ္ရပ္ပင္ျဖစ္သည ္။ အခ်ဳိ႕ေသာနိုင္ငံမ်ားတြင္ LGBTIQA မ်ား၏ လငိ္မွဳ ဘဝကို ေသဒဏပ္င္ အျပစ္ေပးနိုင္ေသာ ရာဇဝတမ္ဳွအျဖစ္ သတမ္ွတထ္ားသကဲ့သို႔ လကရ္ိွ ျမန္မာနိ္ုင္ငံတြင္လညး္ LGBTIQA မ်ား၏ လငိ္မွဳဘဝအား ရာဇဝတမ္ဳွအျဖစ္ တစ္နညး္တစ္ဖံု သတမ္ွတထ္ား သညက္ို ေတြ႕နိုင္သည ္။ ျမန္မာနိုင္ငံရွိ ရာဇသတၾ္ကးီ 

ပုဒ္မမ်ားတြင္ စံေသြေသာ လငိ္ဆႏၵသဘာဝနွင့္ က ာ်းမကြဲျပားမွဳကို လံုးလံုးလ ာ်းလ ာ်း ဆန္႕က င်္သည့္ သေဘာကို အမ်ားဆံုးေတြ႕ရသည ္။ ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ ဥပေဒ အဓိပၸာယဖ္ြင့္ဆိုခ်ကတ္ြင္ “ေယာက်္ားဆိုသညမ္ွာ အသကအ္ရြယၾ္ကးီသည ္ျဖစ္ေစ၊ ငယသ္ညျ္ဖစ္ေစ လေူယာက်္ားကို ဆိုလိုသည”္၊ “မိန္းမဆိုသညမ္ွာ အသက ္အရြယၾ္ကးီသည ္ျဖစ္ေစငယသ္ည ္

ျဖစ္ေစ လမူိန္းမကို ဆိုလိုသည”္ ဟသုာ ေဖာ္ျပထားျပီး က ာ်းမ လငိ္ဝိေသသ ကြဲျပားသကူိုပင္ မဆိုထားနွင့္၊ ဘာသာ၊ လမူဳိ်း၊ အသားအေရာင္ စသျဖင့္ ပါဝင္ျဖစ္တညမ္ဳွတို႕ကို  ပါစံုလင္ေအာင္ ေဖာ္ျပထားနိုင္ျခင္းမရွိသညက္ို ေတြ႕ရျပန္သည ္။ျဖစ္ေစ လမူိန္းမကို ဆိုလိုသည”္ ဟသုာ ေဖာ္ျပထားျပီး က ာ်းမ လငိ္ဝိေသသ ကြဲျပားသကူိုပင္ မဆိုထားနွင့္၊ ဘာသာ၊ လမူဳိ်း၊ အသားအေရာင္ စသျဖင့္ ပါဝင္ျဖစ္တညမ္ဳွတို႕ကို  ပါစံုလင္ေအာင္ ေဖာ္ျပထားနိုင္ျခင္းမရွိသညက္ို ေတြ႕ရျပန္သည ္။

   ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ (၃၇၇) သည ္ဓမၼတာနွင့္ ဆန္႕က င်္ေသာ ျပစ္မွဳမ်ား နွင့္ စပ္လ ဥ်္း၍ ျပ႒ာန္းထား ျခင္းျဖစ္ျပီး- “ေယာက်္ားနွင့္ျဖစ္ေစ၊ မိန္းမနွင့္ျဖစ္ေစ၊ တရိိစၦာန္နွင့္ ျဖစ္ေစ မညသ္မူဆို မိမိအလို အေလာ်ကဓ္မၼတာ နွင့္ ဆန္႕က င်္ေသာ ကာမစပ္ယကွမ္ဳွကိုျပဳလွ်င္ ထိုသကူို ေထာင္ဒဏတ္စ္သက ္တစ္ကြ်န္းျဖစ္ေစ၊ ဆယန္ွစ္ အထ ိ

ေထာင္ဒဏတ္စ္မ်ဳိးမ်ဳိး ျဖစ္ေစခ်မွတရ္မည့္ အျပင္ေငြဒဏ ္လညး္ ခ်မွတန္ုိင္သည”္ ဟ ုေဖာ္ျပထားပါသည ္။ အဆိုပါပုဒ္မ၏ ရွင္းလင္းခ်ကတ္ြင္လညး္ “အဂၤါ ဇာတတ္စ္ခုအတြင္းသို႔ဝင္မိလွ်င္ ဤ ပုဒ္မတြင္ ေဖာ္ျပထားေသာ ျပစ္မွဳက်ဴးလြန္ ျခင္း အတြကလ္ိုအပ္ေသာဓမၼတာနွင့္ ဆန္႕က င်္သည့္ ကာမစပ္ယကွမ္ဳွ ေျမာကရ္န္လံုေလာကသ္ည”္ ဟ ုထပ္ဆင့္ 

ေဖာ္ျပထားသညက္ို ေတြ႕ရသည ္။





   ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ (၃၇၇)သည ္LGBTIQA မ်ားနွင့္ အမ်ားဆံုး ဆကစ္ပ္ေနေသာ 
ဥပေဒတစ္ရပ္ျဖစ္ေသာ္လညး္ စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္LGBTIQA အမ်ားစုမွာ ၄င္းနွင့္ 
ပတသ္ကသ္ည့္ ဥပေဒေရးရာ အသအိျမင္မရွိသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။ လငိ္တခူ်စ္သ ူ
အမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္45%၊ လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္50%၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္
လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ား အနက ္62.5%၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ 
ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္50% တို႕သည ္ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ 
(၃၇၇) နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး ဥပေဒေရးရာ ဗဟသုတု အကြ်မ္းတဝင္ မရွိသညက္ို ေလလ့ာ 
ေတြ႕ရွိနိုင္သည ္။ေတြ႕ရွိနိုင္သည ္။



   လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ားအနက ္အမ်ားစု 71.1%သည ္၃၅ (ဃ) ကို သရိိွ 
ၾကျပီး 28.9% သည ္မသရိိွေၾကာင္း၊ လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္68.2% 
သည ္သရိိွျပီး က န်္ 31.8%သည ္မသရိိွ ေၾကာင္း၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သုိ႔ 
ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသားမ်ား၏ 56.5% သညသ္ရိိွျပီးက န်္ 43.5% သည ္
မသရိိွေၾကာင္း၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သုိ႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအနက ္
60.9% သည ္သရိိွျပီး က န်္ 39% မွာ မသရိိွေၾကာင္း အသးီသးီေလလ့ာသရိိွခဲ့ရသည ္။ 



အျပညျ္ပညဆ္ိုင္ရာ လ႕ူအခြင့္အေရး ေၾကညာစာတမ္းကို သင္သရိိွပါသလား ။

Do you know the Universal Declration of Human Rights(UDHR)?



ေဂ်ာ္ဂ်ာကာတာစံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ားကို သင္သရိိွပါသလား။

Do you know the Yogyakarta Principles?



   စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္53.2% တို႕သည ္ျမန္မာနိုင္ငံသားတစ္ဦး အေနျဖင့္ နုိင္ငံတြင္းေနထိုင္ျခင္းသည ္ဥပေဒအရ လံုျခံဳမွဳရွိသညဟ္ထုင္ျပီး က န်္ 46.8% တို႕သည ္မထင္ျမင္သညက္ို ေတြ႕ရသည ္။ မထင္ျမင္ပါဟ ုေျဖဆိုထားသမူ်ား ထတဲြင္ LGBTIQA မ်ားအနက ္လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိး

သား 77% ၊ လငိ္တခူ်စ္သအူမ်ဳိးသမီး 8% ၊ ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႔ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသား 



   LGBTIQA မ်ားအနက ္လငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသား 77% ၊ လငိ္တခူ်စ္သအူမ်ဳိးသမီး 8% ၊ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသား 4.7% နွင့္ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီး 82.2% အသးီသးီ တို႔ပါဝင္ေနေၾကာင္း တြကခ္်က ္သရိိွနိုင္သည ္။ အထကပ္ါ ကနိ္းညႊန္းမ်ားကို ၾကည့္ျခင္း အားျဖင့္ 

ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႔ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သမူ်ားသည ္LGBTIQA မ်ား အတြက ္ပစ္မွတထ္ားေသာ ဥပေဒမ်ားၾကား သားေကာင္မ်ား သဖြယ ္ၾကည့္ျမင္ ခံေနရျခင္း နွင့္ ျခိမ္းေျခာကခ္ံ ေနရျခင္းမ်ားကို ပိုမိုခံစားေနရ၍ နိုင္ငံသားတစ္ဦး အေနျဖင့္ နိုင္ငံတြင္း ရွင္သန္ေနထိုင္ရန္ လံုျခံဳမွဳမရွိဟ ုခံစားေနရေၾကာင္း သသိာ ထင္ရွားေစပါသည ္။

ပုဒ္မ(၃၇၇)နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး အေရးယခူံရျခင္း(သို႔) ျခိမ္းေျခာကခ္ံရျခင္းရွိပါသလား ။

   စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ား အနက ္အမ်ားစု 83.9% မွာ ရာဇသတၾ္ကးီပုဒ္မ (၃၇၇) နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး အေရးယခူံရျခင္း (သို႕) ျခိမ္းေျခာကခ္ံရျခင္းမရွိဟ ုေျဖဆိုထားျပီး က န်္ 16.1% သည ္အေရးယ ူခံရျခင္း (သို႕) ျခိမ္းေျခာကခ္ံရျခင္း ရွိပါသည ္ဟ ုေျဖဆိုထားကာ အဆိုပါရွိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသမူ်ား အနက ္လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူ

LGBTIQA မ်ား အမ်ားဆံုး ပါဝင္ေနသညက္ို ေလလ့ာ ေတြ႕ရွိရသည ္။



ရဲအက ္ဥပေဒ ၃၅(ဃ) နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး အေရးယခူံရျခင္း (သို႕) ျခိမ္းေျခာကခ္ံရျခင္း ရွိပါသလား ။

   ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္ရဲအက ္၃၅(ဃ) နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး အေရးယခူံရျခင္း (သို႔) ျခိမ္းေျခာက ္ခံရျခင္း မရွိဟ ုေျဖဆိုထားသ ူ81% ရွိျပီး ရွိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသ ူ19% ပါဝင္ကာ ရွိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသမူ်ားအနက ္စစ္တမ္းေျဖဆိုသ ူလငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ား အမ်ားဆံုး ပါဝင္ေနသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။ 

ရဲမ်ားသည ္လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားအား ဥပေဒမဲ့ ဖမ္းဆးီသညက္ို သင္သတထိား မိပါသလား ။



   ရဲမ်ားသည ္လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားအား ဥပေဒမဲ့ ဖမ္းဆးီသညက္ို သင္ သတထိားမိပါသလား ဟ ုေမးျမန္းရာတြင္ 67% သည ္မထားမိဟ ုေျဖဆိုထားျပီး က န်္ 33% တို႕သည ္သတထိားမိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသည ္။ သတထိားမိသည ္ဟ ုေျဖဆိုထားသမူ်ားအနကမ္ွ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲ ျပားသ ူLGBTIQA မ်ား အေနျဖင့္ 59% သည ္

သတထိားမိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသျဖင့္ ရာနွဳန္းထက ္ဝကခ္န္႕ နီးစပ္ေနသညက္ို ေတြ႕ရွိရျပီး အခ်ဳိ႕မွာ ၄င္းတို႕ကိုယတ္ိုင္ ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရျခင္းျဖစ္ကာ အခ်ဳိ႕မွာ ေျဖဆိုသမူ်ား သည ္၄င္းတို႕၏ ပတဝ္န္းက င်္ရွိ LGBTIQA အေပါင္းအေဖာ္မ်ားမွ ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရျခင္းျဖစ္ သညက္ို စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္းဆိုင္ရာ လပု္ငန္းစဥ္ ေဆာင္ရြကခ့္ဲသမူ်ားက ၾကားသခိ့ဲရသည ္။ အဆိုပါ 

ျဖည့္စြက ္ေျပာၾကားခ်ကမ္်ားက တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး တာဝန္ရွိသမူ်ားအေနျဖင့္ ရဲအကဥ္ပေဒမ်ားျဖင့္ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူျဖည့္စြက ္ေျပာၾကားခ်ကမ္်ားက တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး တာဝန္ရွိသမူ်ားအေနျဖင့္ ရဲအကဥ္ပေဒမ်ားျဖင့္ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ား အား ပစ္မွတထ္ားေနသညက္ို အထင္အရွား ေတြ႕ရွိနိုင္ပါသည ္။ 

လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားေသာ ျမန္မာနိုင္ငံသား LGBTIQA မ်ားအေနျဖင့္ အျခား ျမန္မာနိုင္ငံသားမ်ား နွင့္ တန္းတ ူအခြင့္အေရးမ်ား ရေနသညဟ္ ုသင္ထင္ပါသလား ။

   LGBTIQA  မ်ားအေနျဖင့္ အျခားျမန္မာနိုင္ငံသားမ်ားနွင့္ တန္းတအူခြင့္အေရးမ်ား ရေနသညဟ္ ုထင္ပါသလား ဟ ုေမးျမန္းရာတြင္ မေျဖဆိုထားသ ူ15% ရွိျပီး ေျဖဆိုထားသမူ်ား အနက ္64% သည ္မထင္ပါဟေုျဖဆိုထားကာ 21% ကသာ ထင္ျမင္သညဟ္ ုေျဖဆိုထားသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။



   လကေ္တြ႕ အေျခအေနတြင္လညး္ LGBTIQA မ်ားသည ္အျခားနိုင္ငံသားမ်ား နညး္တတူန္းတ ူအခြင့္အေရးမ်ားမရရွိပဲ နယပ္ယအ္သးီသးီတြင္ ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္းမ်ား ၾကံဳေတြ႕ ခံစားေနရသညက္ို အစီရင္ခံစာ အပိုင္း(၁) တြင္ အက ယ်တ္ဝင့္ ရွင္းလင္း ေဖာ္ျပထားျပီးျဖစ္ပါသည ္။

   LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရးသည ္အေရးပါသညဟ္ ုသင္ခံစားမိပါသလား ဟ ုေမးျမန္းရာ ေျဖဆိုမွဳမရွိသ ူ16.6% ရွိျပီး အျခား 17.8% တို႕ကသာ အေရးပါသညဟ္ ုမခံစားမိဟ ုေျဖဆိုကာ က န်္ 65.6% တို႕သည ္အေရးပါသညဟ္ ုခံစားမိသညဟ္ ုေျဖဆိုထားသညက္ို ေတြ႕ရွိရပါသည ္။

(ဂ) တရားဥပေဒဆုိင္ရာ က႑တြင္ LGBTIQA မ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာ လ႕ူအခြင့္ အေရး ခ်ဳိးေဖာကခ္ံရမွဳမ်ား

ျမန္မာနိုင္ငံတြင္းရွိ LGBTIQA မ်ားသည ္တရားဥပေဒဆိုင္ရာ အသအိျမင္နညး္ပါးသည့္ အျပင္ LGBTIQA အမွဳသညမ္်ားနွင့္ စပ္လ ဥ်္းသည့္ ကစိၥရပ္မ်ားကို အကအူညေီပး ေဆာင္ရြကျ္ပီး ဥပေဒဆိုင္ရာ ကြ်မ္းက င်္ပုဂၢိဳလမ္်ား လကတ္စ္ကမ္းတြင္ မရွိျခင္းမွာလညး္ ၾကးီမားေသာစိန္ေခၚမွဳ တစ္ရပ္ျဖစ္ေနျပန္သည ္။

လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား၏ အခြင့္အေရးသည ္အေရးပါသညဟ္ ုသင္ခံစား မိပါသလား ။



   ထိုသို႕ ဥပေဒေရးရာအရ အကာအကြယရ္ရွိမွဳ အားနညး္သည့္အျပင္ နိုင္ငံသား တစ္ဦးကဲ့သို႕ ဥပေဒ၏ ေရွ႕ေမွာကတ္ြင္ တန္းတဆူကဆ္ျံခင္း မခံရသညမ္်ားကိုလညး္ စစ္တမ္းေျဖဆိုသမူ်ားက ၄င္းတို႕၏ ကိုယတ္ိုင္ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရေသာ တရားဥပေဒ စိုးမိုးေရး ဆိုင္ရာတာဝန္ရွိသ ူအစိုးရဝန္ထမ္းမ်ား၏ ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ားနွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး ဖြင့္ဟ 

ေျပာဆိုခဲ့ၾကသည ္။

      ဥပမာအားျဖင့္ ညဘကအ္ခ်ိန္အခါတြင္ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သုိ႔ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးနွစ္ဦးသည ္အမ်ားျပညသ္မူ်ားကဲ့သုိ႔ သြားလာလညပ္တျ္ပီး ၄င္းတို႕၏ ေယာက်္ားေလး လငူယအ္ေပါင္းအေဖာ္မ်ားနွင့္ သြားလာသညက္ို လငိ္လပု္သား ဟ ုစြပ္စြဲခ်ကျ္ဖင့္ ထိုဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးနွစ္ဦးအား 

စခန္းသို႔ အတင္းအဓမၼေခၚေဆာင္သြားျပီး အက်ီ ၤ အဝတအ္စား မ်ားကို အကနု္ခြ်တေ္စကာ ကိုယဗ္လာက င်္းေစျပီး အရွကရ္ေအာင္ ျပဳလပု္ခဲ့သည ္မ်ားရွိေၾကာင္း၊ ၄င္းတို႕ကို လငိ္မွဳကစိၥ အနိုင္ယရူန္လညး္ ပါဝါကိုသံုးျပီး ဖိအားေပးခဲ့ျပီး အဓမၼျပဳက င့်္ခံခဲ့ရေၾကာင္း၊ (--) ျမိဳ႕နယရ္ိွ ဆန္႕က င်္ဘက ္လငိ္ကဲ့သို႕ ေျပာင္းလ ဲဝတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးကလညး္ ၄င္းသည ္

ဘရုားပြဲတစ္ခုရွိဘရုားပြဲတစ္ခုရွိ လကဖ္ကရ္ညဆ္ိုင္တြင္ အေပါင္းအေဖာ္မ်ားနွင့္ ထိုင္ေနသညက္ို သကဆ္ိုင္ရာ ရဲအရာရွိ(၂)ဦးမွ စခန္းသို႕ ခနလိုကခ့္ဲပါဟ ုဆိုျပီး အတင္းလိုကခ္ုိင္းခဲ့ေၾကာင္း၊ မညသ္ည့္အတြကေ္ၾကာင့္ ဟ ုေမးရာ အေျဖ တစ္စံုတစ္ရာမေပးပဲ ေခၚေဆာင္သြားေၾကာင္း၊ ေရာကသ္ည့္အခါ ၄င္းတို႕၏ ပိုင္ဆိုင္မွဳကို အတိသ္ြန္ ဖာေမွာကေ္ဖြရွာျပီး ထိုလကဖ္ကရ္ညဆ္ိုင္ 

အနီးရွိ လတူစ္ဦးမွာ ဖုန္းတစ္လံုးနွင့္ ေငြသားအခ်ဳိ႕ ေပ်ာကဆ္ံုးသြားသျဖင့္ သသံယ ရွိသျူဖစ္ေသာ ၄င္းတို႕ကို ေခၚေဆာင္လာျပီး စစ္ေဆးျခင္း ျဖစ္ေၾကာင္းေျပာၾကားရာ အမ်ဳိးသမီးမွ ၄င္းတို႕သည ္သာမန္ျပညသ္မူ်ားသာ ျဖစ္ေၾကာင္း၊ မွဳခင္း တစ္စံုတစ္ရာ ေပၚေပါကသ္ညက္ို သကေ္သခိုင္လံုမွဳ မရွိပဲနွင့္ စခန္းတြင္းသို႕ လိုကေ္စျပီး စစ္ေဆးေမးျမန္းမွဳသည ္

တရားဥပေဒတရားဥပေဒ နွင့္ မကိုကည္ေီၾကာင္း စသျဖင့္ ျပန္လညေ္ခ်ပေသာ္လညး္ ၄င္းတို႕က “မင္းတို႕ပါးစပ္ကို ပိတထ္ား” ဟ ုဆိုျပီး ခံဝန္ခ်ကထ္ိုးေစၾကာင္း၊ ၄င္းတို႕မွ မိမိတို႕တြင္ မညသ္ည့္အမွဳ တစ္စံုတစ္ရာမွ က်ဴးလြန္ ထားျခင္းမရွိသျဖင့္ မထိုးနိုင္ေၾကာင္း ေျပာဆိုျပီး နာရီအတန္ၾကာမွ ျပန္လညလ္ႊတေ္ပးခဲ့ေၾကာင္း၊ စသျဖင့္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး အရာရွိမ်ား၏ 

(အထးူသျဖင့္) ဆန္႕က င်္ဘကလ္ငိ္ကဲ့သို႕ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚ အခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကမ္ဳွမ်ားကို ဝန္ခံေျပာျပသြားခဲ့ၾကသည ္။ 





   ဒီမိုကေရဒီအသြင္ ကးူေျပာင္းစကာလ ျမန္မာနိုင္ငံအေနျဖင့္ လငိ္တခူ်စ္သမူ်ား၏ အခြင့္အေရးကို ပင္မဆိုထားနွင့္။ နိုုင္ငံအတြင္း နိုင္ငံသားမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ား၊ တိုင္းရင္းသားမ်ား၏ ရပိုင္ခြင့္မ်ား၊ စသညတ္ို႕ကိုပင္ လံုေလာကေ္အာင္ မကာကြယ၊္ မေပးစြမ္းနိုင္ပဲ လထူျုငိမ္းခ်မ္းေရးကို အဓိက ထား၍ အားသြန္ခြန္စိုက ္လပု္ေဆာင္ 

ေနရသညျ္ဖစ္ေသာ္လညး္ လနူညး္စုမ်ားကို ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္း သညလ္ညး္ အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ားစြာတို႕၏ အေျခခံဇစ္ျမစ္ျဖစ္သျဖင့္ “LGBTIQA နွင့္ Non-LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရး၊ လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွ ဆန္းစစ္ျခင္း စစ္တမ္း” အပိုင္း (၂) တြင္ စီမံကနိ္းဦးတညရ္ာ ေဒသမ်ားရွိ ျပညသ္လူထူမု်ား အေနျဖင့္ လငိ္တခူ်စ္ခင္စံုမကျ္ခင္း နွင့္ 

စပ္လ ဥ်္းျပီး ၄င္းတို႕၏ သေဘာထားအျမင္မ်ားကို သရိိွနိုင္ရန္ ေအာကပ္ါအတိုင္း ေမးျမန္းနိုင္ခဲ့သည ္။စပ္လ ဥ်္းျပီး ၄င္းတို႕၏ သေဘာထားအျမင္မ်ားကို သရိိွနိုင္ရန္ ေအာကပ္ါအတိုင္း ေမးျမန္းနိုင္ခဲ့သည ္။

လငိ္တခူ်င္းထမိ္းျမွားလကထ္ပ္ျခင္းသည ္ျမန္မာနိုင္ငံတြင္တရားဝင္ျဖစ္သင့္ပါသလား ။

   လငိ္တခူ်င္းလကထ္ပ္ျခင္းသည ္ျမန္မာနိုင္ငံတြင္ တရားဝင္ ျဖစ္သင့္ပါသလား ဟ ုေမးျမန္းရာတြင္ ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္71.6% သည ္ျဖစ္သင့္ပါသည ္ဟ ုေျဖဆိုထားသညက္ို ထးူျခားစြာ ေတြ႕ျမင္ရပါသည ္။ မျဖစ္သင့္ပါဟ ုေျဖဆိုထားသ ူ28.4% ရွိျပီး ၄င္းတို႕၏ အေျဖအတြက ္အေၾကာင္းျပခ်ကမ္်ားကို ဆကလ္က ္ေမးျမန္းခဲ့ရာ ေအာကပ္ါ 

ကနိ္းညႊန္းမ်ားအတိုင္း ေဖာ္ျပနိုင္ခဲ့သည ္။



လငိ္တခူ်င္း လကထ္ပ္ျခင္းသည ္ျမန္မာနိုင္ငံတြင္ တရားဝင္မျဖစ္သင့္ပါ ။ အဘယေ္ၾကာင့္ဆိုေသာ္ -

(A). It conflicts with my religious beliefs. 

(B). Marriage should be between a man and a woman. 

(C). It weakens the core solidarity of marriage. 

(D). It can lead to unnatural offenses. 

(E). A child should have both mother and father. 

(F). Marriage is ultimately for reproduction. 

(G). Marrige is a priv(G). Marrige is a privilege. Not a right. 

(H). Same-sex marriage is not described in Myanmar’s legal context. 



   “ မျဖစ္သင့္ပါဟ ုေျဖဆိုလွ်င္ မညသ္ည့္အတြကေ္ၾကာင့္ ဟ ုထင္ပါသနညး္ ”- ဟ ုဆကလ္ကေ္မးျမန္းရာတြင္ ေျဖဆိုသမူ်ား၏ 25.4% သည ္မိမိ၏ ဘာသာေရး အျမင္နွင့္ ဆန္႕က င်္ေနသျဖင့္ ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 23.8% က အမိ္ေထာင္ျပဳျခင္းသည ္အမ်ဳိးသား နွင့္ အမ်ဳိးသမီးအၾကားတြင္သာ ျဖစ္သင့္သညဟ္၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 5.4% က 

အမိ္ေထာင္ေရး၏ အနွစ္သာရကို အားနညး္ေစသညဟ္၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 6.9% က ဓမၼတာနွင့္ ဆန္႕က င်္ေသာ ကစိၥမ်ားျဖစ္လာနိုင္သည ္ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 8.5% က အမိ္ေထာင္ေရးသည ္မ်ဳိးဆကပ္ြားရန္ျဖစ္သညဟ္၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 14.6% က ကေလးမ်ားအေနျဖင့္ မိခင္ေရာ ဖခင္ပါရွိသင့္သညဟ္၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 6.9% က လကထ္ပ္ ထမိ္းျမွားျခင္းသည ္

အခြင့္ထးူတစ္ရပ္ ျဖစ္သည၊္ အခြင့္အေရး တစ္ရပ္မဟတု ္ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 8.5% က ျမန္မာနိုင္ငံတြင္ လငိ္တခူ်င္း လကထ္ပ္ျခင္းကို ျပ႒ာန္း ထားျခင္းမရွိ ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း- အသးီသးီ ေရြးျခယ ္ေျဖဆိုထားၾကသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။အခြင့္ထးူတစ္ရပ္ ျဖစ္သည၊္ အခြင့္အေရး တစ္ရပ္မဟတု ္ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း၊ 8.5% က ျမန္မာနိုင္ငံတြင္ လငိ္တခူ်င္း လကထ္ပ္ျခင္းကို ျပ႒ာန္း ထားျခင္းမရွိ ဟ၍ူ လညး္ေကာင္း- အသးီသးီ ေရြးျခယ ္ေျဖဆိုထားၾကသညက္ို ေတြ႕ရွိရသည ္။

သာမန္လကထ္ပ္ ထမိ္းျမားထားေသာ စံုတြဲမ်ားကဲ့သို႔ လငိ္တခူ်စ္သစူုံတြဲမ်ားသည ္တညူေီသာ အက်ိဳးခံစားခြင့္ ရွိသညဟ္ ုသင္ထင္ပါသလား ။ 



   လငိ္တခူ်စ္သစူုံတြဲမ်ားသည ္အျခားလကထ္ပ္ ထမိ္းျမွားထားေသာ စံုတြဲမ်ားကဲ့သို႔ တညူေီသာ အက်ိဳးခံစားခြင့္ရွိသည ္ဟ ုထင္ပါသလား ဟ ုေမးျမန္းသည့္အပိုင္းတြင္ ေျဖဆိုသမူ်ားအနက ္69% သည ္ခံစားခြင့္ရွိသည ္ဟ ုထင္သညဟ္ ုေျဖဆိုထားျပီး က န်္ 31% ကသာ မထင္ျမင္ဟ ုေျဖဆိုထားသညက္ို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ျပညသ္လူထူ၏ု 

ေယဘယု အ်ျမင္သည ္လငိ္တ ူခ်စ္သစူုံတြဲမ်ားအေပၚ အေလးေပးလိုေသာ အေန အထား ရွိသညက္ို ျခံဳငံု သံုးသပ္နိုင္သည ္။



   “LGBTIQA နွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားၾကား LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရး၊ 
လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွဆန္းစစ္ျခင္း” စစ္တမ္းတြင္ ပါဝင္ ေျဖဆိုခဲ့သ ူ
မ်ားအား ၄င္းတို႕ေဒသအတြင္းရွိ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားအား 
က႑အသးီသးီတို႕တြင္ ခြဲျခားဆကဆ္ေံနျခင္းမ်ားကို ေလ ာ့်နညး္ပေပ်ာကသ္ြားေအာင္ 
လပု္ေဆာင္သင့္သည့္ ကစိၥရပ္မ်ားနွင့္ စပ္လ ဥ်္း၍ ေဝဖန္အၾကျံပဳခ်ကမ္်ားကိုလညး္ 
စစ္တမ္းေကာကယ္ျူခင္း နွင့္ ေလလ့ာေစာင့္ၾကည့္ျခင္းဆိုင္ရာ စီမံကနိ္းတာဝန္ခံမ်ားမွ 
စုေဆာင္းရယခူ့ဲပါသည ္။
      လမူဳွပတဝ္န္းက င်္ နွင့္ ဓေလထ့ံုးတမ္းတြင္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ 
ကြဲျပားသမူ်ားအား ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွ ေလ ာ့်နညး္လာေအာင္ LGBTIQA မ်ား အေနျဖင့္ 
မိမိတို႕၏  အျပဳအမူ  က င့်္စဥ္မ်ားအား  အေကာင္းဘက ္ သို႔  ေျပာင္းလျဲခင္း   ဆိုင္ရာ 
BBehaviour Change ကို ဦးစြာလပု္ေဆာင္မွဳသည ္ မ်ားစြာ အေထာကအ္က ူ
ျပဳမညျ္ဖစ္ေၾကာင္း၊ လမူဳွပတဝ္န္းက င်္ ဖြံ႔ျဖိဳးတိုးတကျ္ခင္းဆိုင္ရာ လပု္ငန္းစဥ္ မ်ားတြင္ 
တကၾ္ကြလွဳပ္ရွားေသာ နိုင္ငံသားမ်ားအျဖစ္ ပါဝင္ေဆာင္ရြကျ္ခင္းသညလ္ညး္ ေယဘ ု
ယ ျ်ပညသ္တူို႕၏ အျမင္တြင္ LGBTIQA မ်ားကို လကခ္ံလာနိုင္ေအာင္ အခြင့္ 
အလမ္းမ်ား ေဖာ္ေဆာင္ေပးမညျ္ဖစ္ေၾကာင္း စစ္တမ္း ေျဖဆိုသမူ်ားမွ ျဖည့္စြက ္
အၾကျံပဳထားသည ္။
      မိသားစုတြင္း LGBTIQA မ်ားအား အမိ္တြင္း အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား ေလ ာ့်နညး္ 
ပေပ်ာကေ္စရန္ ေဆာင္ရြကရ္ာတြင္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား၏ 
မိဘမ်ား၊ ညအီစ္ကိုေမာင္နွမမ်ား၊ သငူယခ္်င္းမ်ား၊ မိတေ္ဆြမ်ား အားလံုးတို႕သည ္
အေရးၾကးီသည့္ အခန္းက႑မွ ပါဝင္ေၾကာင္း၊ ၄င္းတို႕၏ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတ ္
တမိ္းညြတမ္ဳွ ခံယေူဖာ္ျပျခင္း လကၡဏာမ်ား ဆိုင္ရာ SOGIESC နွင့္ ပတသ္ကသ္ည့္ 
ဗဟသုတုမ်ား တိုးပြားလာေအာင္ အျမင္ဖြင့္ျခင္းမ်ားကို သင္တန္းပံုစံမ်ား၊ စညး္ရံုး 
လွဴံ႕ေဆာ္ျခင္း ပံုစံမ်ား စသျဖင့္တိုးျမွင့္ေဆာင္ရြကျ္ခင္းသည ္ပိုမိုထေိရာကေ္စမညျ္ဖစ္ 
ေၾကာင္း အၾကေံပး ေျပာၾကားထားသညက္ို ေတြ႕ရွိရပါသည ္။ေၾကာင္း အၾကေံပး ေျပာၾကားထားသညက္ို ေတြ႕ရွိရပါသည ္။
   ပညာေရးပိုင္းတြင္လညး္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားအား ဆရာ၊ 
ဆရာမမ်ား နွင့္ အတန္းေဖာ္မ်ား၊ အျခားေကာ်င္းသ ူေက ာ်င္းသားမ်ားမွ စိတပ္ုိင္း 
ရုပ္ပိုင္းဆိုင္ရာ အၾကမ္းဖကမ္ဳွမ်ား က်ဴးလြန္ေနျခင္းကို ေလွ်ာ့ခ်ရန္မွာ အေျခခံပညာ 



အေျခခံပညာေကာ်င္းမ်ားမွ အစခ်ီျပီး လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတတ္မိ္းညႊတမ္ဳွ ခံယ ူေဖာ္ျပျခင္း လကၡဏာမ်ားဆိုင္ရာ SOGIESC နွင့္ ပတသ္ကသ္ည့္ အသပိညာ ဗဟသုတုမ်ားကို ေက ာ်င္းခ်ိန္ျပင္ပ သင္ရိုးညႊန္းတမ္းမ်ားကို နယပ္ယတ္ြင္းမွ အသပိညာရွင္၊ အတတပ္ညာရွင္မ်ား၏ အကအူညမီ်ားျဖင့္ ရယေူဖာ္ေဆာင္ျပီး တစ္ဆင့္ျပန္လည ္သင္ၾကားပို႕ခ်ျခင္းသည ္

ေကာင္းမြန္ေသာ နညး္လမ္းတစ္ခု ျဖစ္ေၾကာင္း၊ တကသၠိုလေ္က ာ်င္းမ်ားတြင္ က ာ်းမ တညူဝီတစ္ုံ ဝတဆ္င္ျခင္းဆိုင္ရာ စညး္ကမ္းၾကပ္မတမ္ဳွမ်ား ျဖစ္ေပၚေနသည့္ ေက ာ်င္းသားေရးရာ ဌာနမ်ားတြင္လညး္ အလားတ ူလပု္ငန္းစဥ္မ်ား လပု္ေဆာင္ျပီး လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသ ူေက ာ်င္းသား ေကာ်င္းသမူ်ားအတြက ္စညး္မ်ဥ္း မူဝါဒမ်ားခ်မွတျ္ပီး 

ပိုမိုသာယာ စိုေျပသည့္ ပညာ့ရိပ္ျမံဳမ်ားျဖစ္ေအာင္ ဖန္တးီေပးလာနိုင္မည ္ျဖစ္ေၾကာင္း အသးီသးီ ျဖည့္စြက ္အၾကျံပဳထားသည ္။ပိုမိုသာယာ စိုေျပသည့္ ပညာ့ရိပ္ျမံဳမ်ားျဖစ္ေအာင္ ဖန္တးီေပးလာနိုင္မည ္ျဖစ္ေၾကာင္း အသးီသးီ ျဖည့္စြက ္အၾကျံပဳထားသည ္။

   လပု္ငန္းခြင္အတြင္း LGBTIQA မ်ားအား ခြဲျခားဆကဆ္ျံခင္းမ်ား နွင့္ ပတသ္ကျ္ပီး Inclusion Policy ေခၚ အားလံုး ညတီသူာမွ် ပါဝင္ျခင္းဆိုင္ရာ စညး္မ်ဥ္း မူဝါဒမ်ားကို ခ်မွတက္ င့်္သံုးျခင္းသည ္ေကာင္းမြန္ေသာ အက်ိဳးေက း်ဇူးမ်ား ေပၚေပါကေ္စနိုင္မည ္ျဖစ္ေၾကာင္း၊ စြန္႕ဦးတထီြင္လပု္ငန္းရွင္မ်ား၊ အျခားစီးပြားေရးလပု္ငန္းရွင္မ်ား နွင့္ လညး္ 

အလပု္ခြင္တြင္း LGBTIQA အလပု္သမားမ်ားခန္႔ အပ္ထားျခင္း နွင့္ အျခားစိန္ေခၚမွဳမ်ား ဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးနွီးေနွာ ဖလယွသ္ည့္ အလပု္ရံုေဆြးေႏြးပြဲဲမ်ား၊ စသညတ္ို႕ကို ပိုမိုလပု္ေဆာင္ျခင္း သညလ္ညး္ ေကာင္းမြန္ေသာ နညး္လမ္းတစ္ရပ္ျဖစ္ေၾကာင္း ေျပာၾကားခ်ကမ္်ား ေတြ႕ရွိရသည ္။ က န်္းမာေရးေစာင့္ေရွာကမ္ဳွအပိုင္းတြင္ ျပညသ္႕ူ က န်္းမာေရးဌာနမ်ားမွ 

တာဝန္ရွိသမူ်ားကတာဝန္ရွိသမူ်ားက LGBTIQA မ်ား၊ အထးူသျဖင့္ ဆန္႕က င်္ ဘကလ္ငိ္ကဲ့ သို႔ ေျပာင္းလဝဲတဆ္င္သ ူအမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ားကို ခြဲျခား ဆကဆ္ျံခင္း ျပဳလပု္ေနျခင္းမ်ားအေပၚ သကဆ္ိုင္ရာဌာန တာဝန္ခံမ်ားထသံို႔ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားဆိုင္ရာ အရပ္ဖက ္အဖြဲ႕အစညး္မ်ား၊ အေရးတကၾ္ကြ လွဳပ္ရွားသမူ်ားအေနျဖင့္ ပိုမိုထေိရာကမ္ဳွရွိေသာ 

နညး္ဗ်ဴဟာ တစ္ရပ္ေဖာ္ေဆာင္ျပီး စညး္ရံုးလွဴံ႕ေဆာ္ျခင္း လပု္ငန္းစဥ္မ်ား အေကာင္အထညေ္ဖာ္ ေဆာင္ရြကသ္ြားရန္ လိုအပ္သညဟ္ ုထင္ျမင္မိေၾကာင္းလညး္ အၾကျံပဳခ်ကမ္်ား ေပးထားသညက္ို ေတြ႕ရွိရပါသည ္။



   ဥပေဒပိုင္းတြင္လညး္ လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ားသည ္အမိ နိုင္ငံသားမ်ား ျဖစ္သကဲ့သုိ႕ တရားဥပေဒေရွ႕ေမွာကတ္ြင္ အျခားနိုင္ငံသားမ်ားနညး္တ ူတန္းတအူခြင့္အေရးမ်ား နွင့္ ဆကဆ္ခံံရျခင္းမ်ား တိုးပြားျမင့္မား လာေစရန္ တရား ဥပေဒစိုးမိုးေရး တာဝန္ရွိသ၊ူ ရဲအရာရွိမ်ားတို႕၏ လ႕ူအခြင့္အေရး အသအိျမင္မ်ား၊ 

လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယေူဖာ္ျပမွဳ ဝိေသသလကၡဏာ အေၾကာင္းအရာမ်ား နွင့္ LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ားအေၾကာင္းကို အသအိျမင္ ဖြင့္ျခင္းမ်ားတိုးျမွင့္ လပု္ေဆာင္သြားရန္ လိုအပ္ေၾကာင္းလညး္ အၾကျံပဳထားၾကပါသည ္။

      ျမန္မာနိုင္ငံအတြင္းရွိ LGBTIQA မ်ားသည ္ယဥ္ေက း်မွဳ၊ ဓေလထ့ံုးတမ္းနွင့္ လမူဳွအသိုင္းအဝိုင္း၏ အထကအ္ျမင္ ယဆူခ်ကမ္်ားကို ဆန္႕က င်္သည့္ သေဘာရွိသညန္ွင့္ အညလီငိ္တခူ်စ္သ ူအမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးတို႕သည ္မိမိတို႕၏ လကတ္ြဲေဖာ္ နွင့္ တစ္အိုးတစ္အမိ္တညေ္ထာင္ျပီး သားသမီး ေမြးစားျခင္းမ်ားကို ေတာ္ရံုမလပု္ေဆာင္နိုင္ပဲ 

သကၾ္ကးီပိုင္းတြင္ တစ္ကိုယတ္ညး္ ရုန္းကန္ ျဖတသ္န္း ၾကရသ ူအေရအတြကက္ ပိုမိုမ်ားျပားလက်ရ္ိွသည ္။ ထိုသို႕ရွိသညန္ွင့္ အည ီအစိုးရနွင့္ ပုဂၢလကိ “သကၾ္ကးီရြယအ္ို ေစာင့္ေရွာကေ္ရး ေဂဟာ” မ်ားရွိပါေသာ္လညး္ LGBTIQAသကၾ္ကးီရြယအ္ိုမ်ားအတြက ္ရွိရင္းစြဲ ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွမ်ား မသကသ္ာပဲ ၄င္းတို႕ ဝင္ေရာကမ္ီွခို ေနထိုင္ရာတြင္လညး္ အခကအ္ခဲမ်ား 

ရွိေနျပန္သျဖင့္ရွိေနျပန္သျဖင့္ စစ္တမ္း ေကာကယ္သူမူ်ား အေနျဖင့္ လကရ္ိွသကၾ္ကးီရြယအ္ို ေစာင့္ေရွာကေ္ရးဌာနမ်ား ေနရာမ်ားတြင္ LGBTIQA နွင့္ ပတသ္ကေ္သာ အသအိျမင္မ်ား နိုးၾကားသည့္ လမူဳွဝန္ထမ္းမ်ား ေပၚေပါကလ္ာေအာင္ လပု္ေဆာင္ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္း နွင့္ “LGBTIQAသကၾ္ကးီရြယအ္ိုမ်ားအတြက ္သးီသန္႔ေစာင့္ေရွာကေ္ရး ေဂဟာ” ကဲ့သို႕ေသာ ရိပ္သာ၊ 

ေဂဟာတစ္ခုခု တညေ္ထာင္သင့္ေၾကာင္း အၾကေံပး ေဆြးေႏြး ထားၾကသညက္ို ေတြ႕ရပါသည ္။

   ကြ်နု္ပ္တို႕ လထူရုပိုင္ခြင့္ ညွိနွဳိင္းေဖာ္ေဆာင္ေရးအဖြဲ႕ (ျမန္မာျပည)္ ၏ ယခုနွစ္အေစာပိုင္းတြင္ ေနျပညေ္တာ္၊ ျပညသ္႕ူလႊတေ္တာ္ရွိ “နိ္ုင္ငံသားမ်ား၏ မူလအခြင့္အေရး ဆိုင္ရာေကာ္မတ”ီ နွင့္ သြားေရာကေ္ဆြးေႏြးစဥ္ သကဆ္ိုင္ရာ ဥပေဒပညာရွင္မ်ား၏ အၾကျံပဳခ်ကမ္်ားအရ ကြ်န္ုပ္တို႕ ျမန္မာ့လ႕ူေဘာင္ အဖြဲ႕အစညး္ တြင္ 

အခ်ဳိ႕ေသာလကေ္ရးျဖင့္ ေရးမထားသည့္ ဥပေဒမ်ားသည ္ မိမိတို႔ LGBTIQA မ်ားအတြက ္ ပိုမိုျခိမ္းေျခာကေ္နျပီး လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ ကြဲျပားသမူ်ား နွင့္ Characteristics(SOGIESC) ဆိုင္ရာ အသပိညာ ဗဟသုတုမ်ား လထူထုတဲြင္ ပိုမိုျပန္႔နွံ႕ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္းနွင့္LGBTIQA

မ်ား၏အခြင့္အေရးသည္္လ႕ူအခြင့္အေရးပင္ျဖစ္သညန္ွင့္အညမီိမိတို႕၏အခြင့္အေရးအတြကခ္ဳိ်းေဖာကခ္ံေနရသညမ္်ားအတြက္မ်ား၏အခြင့္အေရးသည္္လ႕ူအခြင့္အေရးပင္ျဖစ္သညန္ွင့္အညမီိမိတို႕၏အခြင့္အေရးအတြကခ္ဳိ်းေဖာကခ္ံေနရသညမ္်ားအတြက ္“ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွပေပ်ာကေ္ရးဥပေဒ” ေခၚ Anti-discrimination Laws မ်ားကိုသကဆ္ိုင္ရာဥပေဒကြ်မ္းက င်္သမူ်ား၏အကအူညကီိုရယျူပီးဥပေဒမူၾကမ္းတစ္ခုအျဖစ္ထြကေ္ပၚလာေအာင္ေရးဆြဲတင္သြင္းအဆိုျပဳသင့္ေၾကာင္းကိုလညး္ 

ေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ားမွတစ္ဆင့္ သရိိွလာခဲ့ရျပီးျဖစ္ပါသည။္ 



စပ္လ ဥ်္းသည့္ Sexual Orientation,  Gender Identity,  Expression and Sex  Characteristics (SOGIESC) ဆိုင္ရာ အသပိညာဗဟသုတုမ်ား လထူထုတဲြင္ ပိုမို ျပန္႔နွံ႕ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္း နွင့္ LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရးသည္္ လ႕ူအခြင့္အေရး ပင္ျဖစ္သညန္ွင့္ အည ီမိမိတို႕၏ အခြင့္အေရးအတြက ္ခ်ဳိးေဖာကခ္ံေနရသညမ္်ား အတြက ္“ခြဲျခားဆကဆ္မံဳွ 

ပေပ်ာကေ္ရးဥပေဒ” ေခၚ Anti-discrimination Laws မ်ားကို သကဆ္ိုင္ရာ ဥပေဒ ကြ်မ္းက င်္သမူ်ား၏ အကအူညကီို ရယျူပီး ဥပေဒမူၾကမ္းတစ္ခု အျဖစ္ထြကေ္ပၚလာေအာင္ ေရးဆြဲတင္သြင္း အဆိုျပဳသင့္ေၾကာင္း ကိုလညး္ ေဆြးေႏြးခ်ကမ္်ားမွ တစ္ဆင့္ သရိိွလာခဲ့ရျပီး ျဖစ္ပါသည ္။



   “LGBTIQA မ်ားနွင့္ Non-LGBTIQA မ်ားအၾကား LGBTIQA မ်ား၏ အခြင့္အေရး၊ 
လ႕ူအခြင့္အေရးမ်ားအား သရိိွနားလညမ္ဳွ ဆန္းစစ္ျခင္း” စစ္တမ္းပါ အျဖစ္အပ်က ္
မ်ားကို ၾကည့္လွ်င္ LGBTIQA မ်ားသည ္လမူဳွပတဝ္န္းက င်္ နွင့္ ဓေလထ့ံုးတမ္း၊ 
မိသားစု၊ ပညာေရးနယပ္ယ၊္ အလပု္ခြင္၊ သကၾ္ကးီရြယအ္ို ေစာင့္ေလွ်ာကေ္ရး နွင့္ 
ဥပေဒပိုင္းဆိုင္ရာတို႕တြင္ ကိုယစ္ီကိုယင္ွ ၾကံဳေတြ႕ေနၾကရသည့္ ခြဲျခား ဆကဆ္ခံံရမွဳ 
နွင့္ မတရားျပဳက င့်္မွဳ ပံုစံမ်ား၏ ျပင္းထန္မွဳ အတိုင္းအတာကို သသိာထင္ရွားစြာ 
ေတြ႕ျမင္နိုင္ပါသည ္။ ထိုအျဖစ္အပ်ကမ္်ားက ျမန္မာ့လ႕ူအဖြဲ႕အစညး္၏ အမ်ဳိးသား၊ 
အမ်ဳိးသမီးအမ်ဳိးသမီး အေျခခံ လငိ္ဝိေသသတို႕၏ အခန္းက႑ နွင့္ အဆိုပါအေျခခံ 
လငိ္ဝိေသသနွင့္ ကြဲျပားေနသည့္ အျခားေသာ လငိ္ဝိေသသ လကၡဏာေဖာ္ျပမွဳမ်ားကို 
မေလးစားပဲ အသအိမွတျ္ပဳျခင္းမရွိ ဟေူသာ အယအူဆကိုလညး္ မီးေမာင္း ထိုးျပ 
ေနေပသည ္။ ထိုသို႕ေသာ ခံယခူ်ကမ္်ားသည ္လ႕ူအသိုင္းအဝုိင္း၏ ေနရာနွင့္ 
အလႊာအသးီသးီတြင္ အျမစ္တြယ ္ရွင္သန္ေနသျဖင့္ အၾကမ္းဖကျ္ခင္းနွင့္ ခြဲျခား 
ဆကဆ္ျံခင္းကို က်ဴးလြန္ခံရသမူ်ား အေနျဖင့္ ဥပေဒ၏ အေထာကအ္ပံ့ရရွိရန္ 
သို႕မဟတု ္အကအူညရီွာေဖြရန္ တစ္နညး္တစ္ဖံု ခကခ္ဲေနေစျခင္း ျဖစ္သည ္။
   ထို႕ေၾကာင့္ ျမန္မာ့လမူဳွ အသိုင္းအဝုိင္းအတြင္း လငိ္ဝိေသသ၊ လငိ္စိတခ္ံယမူဳွ 
ကြဲျပားသ ူLGBTIQA မ်ားနွင့္ အတ ူ၄င္းတို႕၏ မိတေ္ဆြမ်ား၊ မိသားစုမ်ားနွင့္ 
လညး္ခ်ိတဆ္ကအ္ား ပိုမိုေကာင္းမြန္ျပီး LGBTIQA မ်ား ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာ 
အခကအ္ခဲနွင့္ ျပႆ နာမ်ားကို ေျဖရွင္းရာတြင္ ပိုမိုထေိရာက ္ လြယက္ေူစရန္ 
PFLAG-Myanmar (Parents,Friends and Families of Lesbians and Gays) Pro-
gram အစီအစဥ္တစ္ခုျဖင့္လညး္ ကြ်နု္ပ္တို႕၏ C.A.N-Myanmar မွ တာဝန္ယကူာ 
အျခား LGBTIQA အဖြဲ႕အစညး္မ်ား နွင့္ တကည္လီကည္ ီ လကတ္ြဲျပီး 
အေကာင္အထညေ္ဖာ္အေကာင္အထညေ္ဖာ္ ေဆာင္ရြကလ္ က်ရ္ိွပါသည ္။ “Enhancing Capacity for 
LGBTIQA Rights Engagement” စီမံကနိ္း အေကာင္အထညေ္ဖာ္စဥ္ 
ကာလတစ္ေလွ်ာကတ္ြင္လညး္ မိမိတို႕လပု္ငန္းစဥ္မ်ား နွင့္ စပ္လ ဥ်္းျပီး မိတဖ္က ္
အဖြဲ႕အစညး္မ်ား အပါအဝင္၊ လႊတေ္တာ္ေလလ့ာေရး နွင့္ စညး္ရံုးလွဴံ႕ေဆာ္ေရး 
ခရီးစဥ္မွ ရရွိလာေသာေဝဖန္ အၾကျံပဳခ်ကမ္်ားကိုလညး္ မၾကာမွီကာလမ်ားတြင္ 
ကြ်နု္ပ္တို႕ C.A.N-Myanmar အေနျဖင့္ ဆကလ္က ္ အေကာင္အထညေ္ဖာ္ 
ေဆာင္ရြကသ္ြားမည ္ျဖစ္ပါသည ္။



   အခ်ဳပ္အားျဖင့္ဆုိေသာ္ (၁၉၄၈) ခုနွစ္ ပဲရစ္ ကလုသမၢ အေထြေထြ ညလီာခံမွ သည ္ယေန႔တိုင္ နိုင္ငံတကာ အဖြဲ႕ဝင္မ်ားအတြက ္အတအိလင္း ေၾကညာထားျပီးျဖစ္ေသာ “အျပညျ္ပညဆ္ိုင္ရာ လ႕ူအခြင့္အေရး ေၾကညာစာတမ္း” ပါ အပိုဒ္(၃၀)တြင္ ပါဝင္ျပီးျဖစ္ေသာ “လတူိုင္း ေမြးဖြားကတညး္က တညူေီသာ လ႕ူဂုဏ သ္ကိၡာနွင့္ 

အခြင့္အေရးရွိသည၊္ လတူိုင္း အသားေရာင္၊ လငိ္၊ ကိုးကြယသ္ည့္ ဘာသာ၊ ကာ်း၊ မ မေရြးတန္းတ ူညမီ်ွျဖစ္သည၊္ လတူိုင္း တရားဥပေဒေရွ႕တြင္ လသူားကဲ့သို႕ ဆကဆ္ခံံရမည၊္ အခြင့္အေရး ခ်ဳိးေဖာကခ္ံရပါက မညသ္မူဆို ဥပေဒ၏ အကအူည ီယခူြင့္ရွိသည၊္ လတူိုင္းလြတလ္ပ္စြာ ထတုေ္ဖာ္ေျပာဆိုခြင့္ ရွိသည”္ စသည့္ အခ်ကမ္်ားသည ္အဖြဲ႔ဝင္နိုင္ငံမ်ားမွ 

ပဋိဥာဥ္စာခ်ဳပ္မ်ားျဖင့္ပဋိဥာဥ္စာခ်ဳပ္မ်ားျဖင့္ လကမ္ွတေ္ရးတိုး သေဘာတညူထီတုျ္ပန္ထားေသာ စာတမ္းျဖစ္သျဖင့္ နိုင္ငံသားမ်ားအားလံုးကလညး္ ေလးစားလိုကန္ာရန္ အထးူလိုအပ္ျပီး ထိုသို႕လိုကန္ာ ေဆာင္ရြကျ္ခင္းျဖင့္လညး္ ကြ်နု္ပ္တို႕ျမန္မာနိုင္ငံ၏ ဒီမိုကေရစီအသြင္ ကးူေျပာင္းေရးကာလတြင္ တကၾ္ကြစြာပါဝင္လွဳပ္ရွားေနေသာ နိုင္ငံသားေကာင္းမ်ားအျဖစ္ နိုင္ငံ့တာဝန္ကို 

အတုတ္စ္ခ်ပ္ သတဲစ္ပြင့္ ပါဝင္ထမ္းရြကၾ္ကပါစို႕ဟ ုတိုကတ္ြန္းလိုကရ္ပါေတာ့သည ္။



ေနာကဆ္ကတ္ြဲ (က) - (၁)

“ အျပညျ္ပညဆ္ိုင္ရာ လ႔ူအခြင့္အေရးေၾကညာစာတမ္း ”

“ Universal Declaration of HumanRight ”

လတူိုင္းေမြးဖြားကတညး္က တညူေီသာ လ ူ့ဂုဏ သ္ကိၡာႏွင့္ အခြင့္ေရးရွိသည ္။

လတူိုင္း အသားေရာင္ ၊ လငိ္ ၊ ကိုးကြယသ္ည့္ဘာသာ ၊ ကာ်းမ မေရြး တန္းတ ူ ညမီ်ွျဖစ္သည ္။

လတူိုင္း အသကရ္ွင္ခြင့္ လံုျခံဳခြင့္ရွိသည ္။

မညသ္႔ူကိုမွ် ကၽြန္အျဖစ္ ေစခိုင္းျခင္းမျပဳရ ။

မညသ္႔ူကိုမွ် မတရားႏွိပ္စကျ္ခင္း မျပဳရ ။

လတူိုင္း တရားဥပေဒေရွ႕တြင္ လသူားကဲ့သို႔ ဆကဆ္ခံံရမည ္။

လတူိုင္း တရားဥပေဒေရွ႕ေမွာကတ္ြင္ တန္းတ ူျဖစ္သည ္။  ေကာ်သား ရင္သား လတူိုင္း တရားဥပေဒေရွ႕ေမွာကတ္ြင္ တန္းတ ူျဖစ္သည ္။  ေကာ်သား ရင္သား  မခြဲျခားရ ။

အခြင့္ေရး ခ်ဳ္ိးေဖာကခ္ံရပါက ဥပေဒ အကအူည ီယခူြင့္ရွိသည ္။

မညသ္႔ူကိုမွ ဥပေဒမဲ့ဖမ္းဆးီျခင္း ၊ တိုင္းျပညမ္ွ ႏွင္ထတုျ္ခင္းမျပဳရ ။

လတူိုင္းမွ်တေသာ တရားစီရင္မႈ ခံခြင့္ရွိသည ္။ လအူမ်ား ၾကားနာနိုင္ေသာ    တရားရံုးျဖစ္ရမည ္။

အျပစ္ရွိသညဟ္ ုခိုင္လံုေသာ အေထာကအ္ထား မရွိမခ်င္း၊ ထိုသသူည ္     အျပစ္မရွိ ။

(မေကာင္းေသာ ရညရ္ြယခ္်ကျ္ဖင့္ အျခားသ၏ူ စာမ်ားေဖာကျ္ခင္း ၊       အမိ္အတြင္း စစ္ျခင္းမျပဳရ ။

လတူိုင္း မိမိတိုင္းျပညအ္တြင္း လြတလ္ပ္စြာ သြားလာခြင့္ရွိသည ္။

မတရား အျပစ္ ေပးခံရမည ္ဆိုပါက အျခားနိုင္ငံအတြင္း ခိုလံုခြင့္ ေတာင္းခံ နိုင္သည ္။မတရား အျပစ္ ေပးခံရမည ္ဆိုပါက အျခားနိုင္ငံအတြင္း ခိုလံုခြင့္ ေတာင္းခံ နိုင္သည ္။



ေနာကဆ္ကတ္ြဲ (က) - (2)

လတူိုင္းနိုင္ငံ တစ္နိုင္ငံတြင္ နိုင္ငံသား ျဖစ္ခြင့္ရွိသည ္။ ဆႏၵရွိပါက အျခား နိုင္ငံသား အျဖစ္ ခံယခူြင့္ရွိသည ္။

အရြယေ္ရာကျ္ပီးေသာ ကာ်း ၊ မတိုင္း မိမိဆႏၵျဖင့္ လကထ္ပ္ခြင့္ အမိ္ေထာင္ ထေူထာင္ခြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း ကိုယပ္ုိင္ပစၥညး္ ပိုင္ဆိုင္ခြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း လြတလ္ပ္စြာ ကိုးကြယခ္ြင့္ရွိသည ္။ ဆႏၵရွိပါက အျခားဘာသာသို႔ ကးူေျပာင္းနိုင္သည ္။

လတူိုင္း လြတလ္ပ္စြာ ထတုေ္ဖာ္ ေျပာဆိုခြင့္ရွိသည ္။ 

လတူိုင္း ျငိမ္းခ်မ္းေသာ နညး္ျဖင့္ဖြဲ႕ထားေသာ အဖြဲ႔မ်ားသို႔ လြတလ္ပ္စြာ ၀င္ခြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း မိမိတိုင္းျပည၏္ အစိုးရကို မိမိမဲဆႏၵျဖင့္ ေရြးခ်ယပ္ုိင္ခြင့္ ရွိသည ္။လတူိုင္း မိမိတိုင္းျပည၏္ အစိုးရကို မိမိမဲဆႏၵျဖင့္ ေရြးခ်ယပ္ုိင္ခြင့္ ရွိသည ္။

လတူိုင္း လမူႈဘ၀ဖူလံူေရး ခံစားခြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း သင့္တင့္ေသာ လစာျဖင့္ အလပု္လပု္ခြင့္ အလပု္သမား သမဂၢမ်ားသို႔ ၀င္ေရာကခ္ြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း အပန္းေျဖ အနားယခူြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း လံုေလာကေ္သာ လေူနမႈအဆင့္အတန္းႏွင့္ ေဆးကသုခံခြင့္ရွိသည ္။

လတူိုင္း ပညာသင္ၾကားခြင့္ ရွိသည ္။ အနိမ့္ဆံုး မူလတန္းပညာကို အခမဲ့ သင္ခြင့္ရွိသည ္။ 

လတူိုင္း မိမိပတ၀္န္းက င်္၏ ယဥ္ေက း်မႈတြင္ ပါ၀င္ခြင့္ရွိသည ္။ 

လတူိုင္း ဤစာတမ္းပါ အခြင့္အေရးမ်ားကို ေလးစားရမည ္။လတူိုင္း ဤစာတမ္းပါ အခြင့္အေရးမ်ားကို ေလးစားရမည ္။

လတူိုင္း အျခားသမူ်ား၏အခြင့္အေရးမ်ားကိုေလးစားရမည။္

ဤစာတမ္းပာအခြင့္အေရးမ်ားကို မညသ္မူ်ွမခ်ဳိးေဖာကရ္။



ေနာက္္ဆကတ္ြဲ (ခ) – (၁)

“ ေဂ်ာ္ဂ်ာကာတာ လ႔ူအခြင့္အေရး စံခ်ိန္စံညႊန္းမ်ား ”

“ Yogyakarta Principles ”

လ႔ူအခြင့္အေရးမ်ားကို ခံစားပိုင္ခြင့္ရွိသည ္။

ခြဲျခားဆကဆ္မံႈမွ ကင္းလြတခ္ြင့္ႏွင့္ တန္းတညူခီြင့္ရွိသည ္။

ဥပေဒေရွ႕ေမွာကတ္ြင္ အသမိွတျ္ပဳခံခြင့္ရွိသည ္။

အသကရ္ွင္ ရပ္တညခ္ြင့္ရွိသည ္။

လံုျခံဳခြင့္ရွိသည ္။

ပုဂၢလကိလြတလ္ပ္ခြင့္ရွိသည ္။

မညသ္႔ူကိုမွ် မတရားဖမ္းဆးီခြင့္မရွိ ။မညသ္႔ူကိုမွ် မတရားဖမ္းဆးီခြင့္မရွိ ။

မွ်တေသာ တရားစီရင္ခံ ပိုင္ခြင့္ရွိသည ္။

ခ်ဳပ္ေႏွာင္ ထားခ်ိန္အတြင္း လသူား တစ္ေယာကက္ဲ့သို႔ ျပဳမူ ဆကဆ္ခံံ ပိုင္ခြင့္ရွိသည ္။

ညဥွ္းပန္းႏွိပ္စက ္အျပစ္ေပးျခင္းမွ ကင္းလြတခ္ြင့္ရွိသည ္။

လကူနု္ကးူျခင္း ႏွင့္ အျမတထ္တုျ္ခင္း အမ်ဴိးမ်ဴိးမွ ကင္းလြတခ္ြင့္ရွိသည ္။

တန္းတ ူအလပု္လပု္ခြင့္ရွိသည ္။

လမူႈဖူလံုေရး အေထာကပ့္ံမ်ား ရရွိခံစားခြင့္ရွိသည ္။

 သင့္တင့္ေလ ာ်ကပ္တသ္ည့္ လေူနမႈအဆင့္အတန္းကို ရရွိခံစားခြင့္ရွိသည ္။ သင့္တင့္ေလ ာ်ကပ္တသ္ည့္ လေူနမႈအဆင့္အတန္းကို ရရွိခံစားခြင့္ရွိသည ္။














